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Reorganiza a estrutura administrativa da

Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norts, dis -
poe sobre o seu Quadigo de Pessoal, @ da outres //

providencias.



ILEI MUNICIPAL N }jQ,DEwg/DE AMu oo  DE 1967
w/

m Reorganiza a estrutura administrativa de
Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norie,
dispoe sobre g seu Quadro de Pessoal e da
outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
seguinte lei:

cAPLTULO I
Da Organizag¢o Basica da Prefeitura

Art. 12 — O gistema admlnlotratlvo da Prefeitura MunicL—

pal de Tabuleiro do Norte, pe constltuldo dos seguintes oOrgaos:

I - Orgaos de Administrag¢so Geral

1l. Gabinete do Prefeito . _
2. Diretoria Municipal de Administracgao e Finfingas

IT - OrgBos de Administragio Especificas

1. Dlretorla hunlclpal de Obras,Comunica¢bes e Ener~
gia.

2. Diretoria Municipal de Educagdo,Cultura e Salde

III - Orgdos de Desconcentragao.Territdrial
1. SubPrefeitura do Distrito de Olho D fgua da Bica.

cAPITULO II
Da Competgpcia e Composigao dos érgéos Basicos da Prefeitura -

- Segao 1l&
Do Gabinete do Prefeito

Art. 292 = Compete ao Gabinete auxiliar diretamemte a0
Prefeito no exercicio de suas atribui¢Oes, assegurar presﬁeza nas
comunicagoes internas e externas, e cuidar das relag¢Oes publicas.

Segao 28
Da Diretoria Municipal de Administragao e Finangas

Art 392 — A Diretoria Municipal de Administracdo e Fi-
nangas, € 0 orgao ue tem por finalidade exercer as atividades /
de coordenacao polltlco—admlnlstrat1Va da Prefeiturs com 9s m
pes, entidades e assoc1aqoes de classes; de preparagao, registro,
publlcagao e expedigao dos atog do Prefeitg; de recrutamento, sc-
legao, treinamento, regime juridico, eontroles funcicnals e de -
mais atividades de pessoal; de padronizacao, aguisigao, guvarda,/
distribuiglo e contrdle de todo o mgterial utidizado ne Prefeltu»
ra; de tombamento, ,jregistro, 1nventarlo, protegao e conservagao /
de bens movels, imévels e semoventes; de manutencgao e conservacua
dg frota de veilculos e do equipamento de uzo geral da administro~
an, bem como sua guarda e conservagao, de recebiments, distribui
. ¢ao, controle do andamento e arguivamento definitivo dos papeis 7

da Prefeltura- de oonservagao interna e externa do predio da Pre-
feitura, moveis e i stalagoes; executar a politica economica e
financeira do Municilpio; das at1v1dades referentes ao lamento, /
fiscalizagao e arrecadagao dos tributos e rendas municipals; do
recebimento, pagamento,,guarda e movimentagao dos dinheiros ]
outros valores do Municilpio; da elaboragao da proposta or famen i~
ria e cogtrole da execucgao do orcamento; do contrele e estritura~

¢a0 cogtabll da Prefeitura e de assessoramento geral em assuntos
fazendarios.
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Segao 3&

w,

Diretordia Municipal de Obras, ComunicagOes e Energia

: , Arte 49 - A Diretoria Municipal de Obras, Comunicacoes e
Energla, € 0 drgao imcumbidode executar as atividades concarnerntes £
8 elaboracgao de projetos, construgao € conservagao das 0bras publi-
cas municipais, assim_como dos proprios da Municipalidade; &g licen~
ciamento e fiscalizac¢ao das obras particulares; a pavimentagao )
tgrraplanagem de rusas © abertura de novas arterias e logradouros /
puiblicos; a construgao & conservaggo de estradag e capinhos nunici -
pais integrantes do sistema rodoviario do Municipio; & figealizagao
de contratgs que se relacionem com servigos a seu cargo; 2 fiscali -~
zagao de varias outras obras publicas municipais em regime de acor ~
dos e convenios; equipamentos, insta;agﬁes e manutgngao dos serxrvigos
de comunicagoes telefonicas e aeroviarias do Mgniclgio; operar, nnal-
ter, conservar & explorar OsS servicog de energla eletrica nantidos
pelo Municipio, bem como de administrar os servigos de ilupinacao
publica. Compete, ainda, executar as atividades gelatiVas u.ganuten-
¢80 da limpeza publica da cidade, vilas e povoagoes do Municipio;

a manutencgo dos pardues, jardins e da arborizacao; a manutengeo dos
gservigos publigos municipais de abastecimento, como mercados, Lelres
e matadouros; a fiscallzagao dos servigos publicos concedidos Uu per-
mitidos; a manutengao da guarda municipal.

Se¢ao 4%

Da Diretoria Municipal de Educagao,Cultura e Satde

, , Agt. 58 = A,Diretoria Municipal de Educagao, Cultura e Sal-
de, e 0, 0rgao resgonsavel pelas atividades relativas a educa¢ao pri -
maria; a\instalagag e manutengao de estabelecimentos municipais | . de
ensino; a elaboragag € e@ecugaONdo plano municipal de educagao; a_me~
nutengao da biblioteca; a difusao cultural; a elaboracao ¢ exsdugac
dg»programaé recreatiyos.é‘desEbrtivos; pyomover 08 servigos de asSlsw
tencia medico-soclal a populagao do Municlpio; de promover ©Q atendl -
mento de necesgsitados que se dirijam a Prefeitura em buscé de ajuda;
de encaminhar ao Posto de Saude, Hospitaly Maternidade e,outros seTVie
cog assistencials as pessoas que necessitem dessa providencia; de pro-
~mover O 1eyantamento de, recursos da Comunidade que possam Ser utilizée
dos no socorro e assistencia a necessitados; de fiscalizal a aplicagad
de subvengoes consignadas no orgamenvo para entidades de nosistencis /
social; de promover inspecao de saude dos servidores publlcos nunici -
pais; de promover O saneanento geral, da cidade e de realizer 0s SeIVdi-

cos de fiscalizagao ganitaria, de acordo com @ legiglagao respectivos
Se¢ao 52 -

D, Subprefeitura da Vila de 0lho D fgua da Bica

- I Art. 68 - A Subpgefeitura do distrito de 0lho D'ﬁgua da Bica,
€ o orgao de desconcentragao territorial encarregado de repregantar A
administracao mupicipal, executando ou fazendo executar &s leis, postur
ras e atos de acordo com as instrucses recebidas do Prefelto; de arre -
cadar ©os tributos e rendas municipais dentro dos limites de sya darig =
digho; de superintender & construcao e consgrvagao de obras Qublicag,/
estradag e caminhos municipals com orientagao tecnica, controle e fio -
calizagg0o dos 0rgaos centrali%ados da Prefeitura; de exetutar os sex -
vicos publicos distritals; e de’ coordenar as atividades Locals executp-
das pelos diferentes 0rgaos da Prefeitura.



carfruno IIT
Das Disposicbes  Gerais

Art. 9¢ — Ficam criados todos os Orgaos competentes e 00m-
plementares da organizagao basica da Prefeitura Municipal de Tabu-
leiro do Norte mencionados nesta lei, os quais ser@o instmlados de
acordo com as necessidades e conveniencia da administracag.

§ Unico. - O Prefeito completars, mediante decreto, a or-
ganizagao sdministrativa da Prefeitura, criando os orgaos de nivel
C fericr mo de Diretoria, observagos os principios gerals egtabe -
lecidos na presente lel e a existencia de recursos orgamentarigs /
para atender as despesas com ©O provimento das regpectivag cheflas.

ATt. 102 -~ O Prefeito baixard, no prazo de noventa (90) di-
as, 0 Regimento Interno da Prefeitura no qual constarao:

I - atribui¢Bes gerais das diferentes unidades administra~
tivas da Prefeitura;

II - atribuigles espec{ficas e comuns dos servidofeg inves-
tidos nas funcgdes de supervisao de chefilag ;

IIT - normas de trabalho que pela sua natureza prépria nao
devam constituir objeto de disposigac em separado;

. . ™~ p o
IV - outras disposig¢oes julgadas necessarias.

Art. 119 - O Regimento Interno de que trata o artigo anteri-

or o Prefeito podera delegar competencia as diversas cheflas para
proferir despachos decisorios, podendo, a qualquer momento, avocar
a si, segundo seu criterio, a competencia delegada.

§ Unico. - £ indelegavel a competencia deciséria do Prefei-

to nos seguintes casos, sem prejuizo de outras que os atbs normati=
vog indicarem :

- 5 : ~ ‘ ’ i A & - A
, I - autorizagdo de despesg até o limite de cinco (B) vezes
o salario minimo vigente no Municipio;

N IT - nomeagio, admissdo, contratagéo de servidor & qualquer
titulo e gualquer que seja sua categoria, € sua exoneragho, demis-
sao, dispensa, suspensao, revigfo e rescisao de contratos;

III - concessao e cagsagao de aposentadoriaj;
IV - decretagao de prisao preventiva;

v - aprOVagéo de concorrencia pﬁblica gualquer que seja //
sua finalidade; ,

VI - concessio de exploragao de servigos piblicos e de uti
lidade publica;

VII - alienagho de bens imdveis pertencentes ao patrindnio e

municipal, depois de autorizada pela Cemara Municipal;

p VIII —,permissao de servigo publico ém de utilidade publica a
titulo precarios 5 :

TX - aquisigSo de bens imoveis por compra ou permube;
X - aprovacgao de loteamentos e subdivisao de telrenos.
Art. 129 — As unidades ‘mdministrativas da atual estruture ds

Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte serao sutomaticamente /

extintas a medida que forem sendo instalados os orgaos previstos £
nesta lei.

Art. 139 - As repartigoes mupicipais devem funcionar perfei-
tamente articuladas em regime de mutua colaboragao.

§ Unice. - A subordinqgég hierérquica define-se no enuncia-
do das competencias de cada orgao administrativo.

Art. 149 - Os cargos da administragio da Prefeiturs lunici-
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pal de Tabuleiro do Norte, obedecem a classificagso constante dae
presente 131, e, passam a integrar o seu (uadro de Pessoal.

Art. 1592 - Os cargos sao isolados e _consideram~se de pro-
vimento efetivo ou de provimento em comissao.

Art. 169 - O numero, a denominagao e a padronizagﬁo dos /
cargos constam dos Anexos I e ITI.

Art. 179 - O enquadrgmento dos atuals servidores nos car-
gos reclassificados far-se-a de conformidade com o Anexo III.

Art. 182 - Os vencimentos_dos cargos de provimento efeti~
vo e dos de provimento em comlssao correspondem a padroes, no
forma dos Anexos IV e V.,

Art. 192 — A representacso dos cargos em comiss@o e a //
constante do Anexo VI. ;

Art. 202 - A nomeagao para os cargos de provimento efeti-
vo exige aprovagao prev1a em concurso publlco de provag du de
provas e t%tulos, e se verificara com a estrita observancia da
ordem de classificagfo e na medida das necessidades do servigo,

§ 12 - Picam, obrigados ao concurso os atuals interinos,
“sendo_imediatamente exonerados os que se inscreverem, digo, 09
que nao se inscreverem ou forem inabilitados.

§ 29 - Dentro do prazo de noventa (90) dias a partir da
publicagao desta lei, o Prefeito Mupicipal fars realizar o conw
curso, balxando para issgo as necessarias 1nstrugoes.

§ 32 - Independera de limite de idade a inscrigao do ocu
pante de cargo ou func¢ao publlca.

Art. 21¢ ~ % mantida a efetivacSo ou a estabilidade  dos
atuais serv1dores que as adquiram, e assegurada as dos qwe a //
elas tenham direito por forga da legislagao vigente.

JATT,. "229 - Os cargos em comlssao, de livre nomeaga® e @xo-
neragao, serao providos por escolha do Chefe do Poder Executivo
do MunlClplO dentre pessoas gqualificadas que satisfagam 0s requi
sivos gerals pars nomeagao.

Art. 239 - Poders haver, temporarlamente, no servitgo pﬁ—
blico municipal servidores contratados para fungdes de nutureza
tecnica ou especializada, bem como pessoal para obras, aplican -~
do~-se a ambos a legislac¢ao trabalhista.

Art. 2492 —~ A ;otagao dos cargos nos orgaos admlnistrativos
municipais obedecera ao que consta do Anexo VII,

§ Unico. - Atendendo as necessidades do servigo, o Pre -
feito Municipal podera fazer a redistribuic¢ao do pessoal.

Art. 25¢ - Os Anexos I,II,III,1V,V VI e VII, sao partes /
integrantes desta lei.

Art. 262 - Esta lei entrard em vigor no dia primeiro (1¢)
de janeiro de mil novecentos e sessenta e skte (1968), rtvogadas
as disposigOes em contrario. '

- PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, em
de de 1967.

.z/@/- e r‘_fl-—,i

g . Mor{telr'o Chaves
PREEEITO MUNICIPAL
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ESTADO DO CEARA
Prefeitura Municipal de Tabaleiroe do Norie
o o L/’
LEL MUNICIPAL Wo 11k, Dd& 2% DE MAIO DE 1967.
Reorganlze a estrutura administrativa an

prefeitura Municipal de Tabulelro do Horte e
da outras providencias. '

0 PRAFEITO MUNICIPAL DE TABULZEIRO DO HORTE
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sinciano e
promulgo a segulnte lels

capfTuLo I
Da Organizagao Basica da Prefeitura

Art, 12 -« O sistema administrativo da Prefeliiura Yund eipal
de Tabuleiro do Norte, e constituido dos seguintes orgaob:

I - Orgsos de Administragao Geral:

1. SBecretaria
2. Departamento Municipal de Finangas
3. Departamento Municlpal de Estabtistice

II - Grglos de Administragio Especificas

1. Departemento de Obras e Viagao

2., Departamento de Saude |

i. Dopartamento de Educagac e Cultura

+ Departamento de Urbanlsmo

5. Departamento de fgua e Esgéto
. Departamento de Minas e Energia

III - Orghos de Desconcentragio Territorialt
1. Subprefeitura do Distrito de Olho D fgus da Bice

capiTULO 1I
Da Competéncia e Composigdo dos Orgios Basicos da Prefoltura
Segao 18 ;
Da Secretaria

Art., 20 - A Secrebaria e o Orgic gue tem por finslidade e-
xercer as stividades de coordenagio politico-administrativo da
Prefeltura com os municipes, entidades e assoclagoes do classe §
de divulgagao e de relagoesypublicag da Prefelturaj de prepara -
¢éo, registro, publicagao e 8xpedigao dos atos do Prefeitos do /
recrutanento, selegdo, treinamento, regime juridico, congroles /

. funcionals e demals atividades de pessoaly de padronizagao, unud-
sigio, guarda, distribuigao e controle de todo o materdal utlldi -
zado na Frefeitura; de tqgbamento, reglstro, inventario, protugao
e _conservagac Gos Eenﬁ movelis, lmovels e semoventesj; de¢ manutesm -
¢do da frota de velculos e do equipamento de uso zeral da adminis
tracao, bem como sua guarda e conservagao; de recebimento, ilstri-
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Prefeitura Municipal de Tabuleire do Norte

byigic, controle do andamento e arquivamento definitivo dog pa-
pels da Prefelturaj de conservagao interna e externa do predio

da Prefelturs, movels e instalagoes, atuando, ainda, cOHO _OTYLO
de assesgoramento do Prefelto na supervisgo, na coordenasgadc ¢ /
no controle dos Departamento e Servigos Pubiiems.

Segao 2%
Do Departamento Municlpal de Finangas

) Art, 39 = 0 Departamento Municipal de Finangas e o /

orgao encerregado de executar a politica economica e fivancedra

do Municipio; das_atividades referentes ao langamento, {iscalie

zagio e arrecadagio dos tributos e rendas municipais; do recobi

mento, pagamento, guarda e movimentagio dos dinheiros e gutrvs™/
valores do Munic&piogwda elaboragac da proposta orgamentaria e

do cgntrole da execugao do orgamentoj do controle e escriturageo
contabjl da Prefeitura; e do assessoramento geral em assuntos //
fazendarlos.

Art, 42 - 0 Departamento Municipal de Finangas coupt-se
das seguintes unidades de servigo, imediatamente subordinades o
reSpectivo;ﬁitular 3 ‘

I - Setor de Tribubtagao
1I « Contadoria
III - Tesourarias

; Secdo 38
Do Departamente Municipal de Estatistica

R " Arfe 59 - O Departamento Munlcipal de Estatigtica o o
oxgéo respongavel pelas atlvidgdes de distribulr e colefar _uestie
narios ostatisticos ou preenche-los diretamente; fazer a critica 7
do preenchimento desses questlonariosj orientar os infomantes) e~
fetuar spuragio manual dos dados estatisticoss codificar formula -
rios ou, cartdes dcgtinados a apuragio, com o emprego de computedo-
res meganlcos e eletronicos; organizar, rgver e stualizar cadastros
e ficharios de informantgsj dlrigir, nas epocas de censd, col certo
grau de autonomia e criterio, equipe de recenseadores en perfeita /
harmonia com a Agéncia Municipal de Bstatistica de Limoairo do lor-
te, espgeialmente recrutados para tals operagoes; controlar & pro-
dugac degses recenseadores e recenseadogj recensear, dizetamonte,
pessoas e estabelecimantos; ajudar a Agencia Municipel de Estatis -
tica de Limoeiro do Norte na fiscalizagao do uso do selo_de estatise
tica, bem assim na arrecadagac do produto da sua vendaj lavrur an -
tos de infragioj organizar cglegles de publicagdgs sobra agsuntos /
relacionados com s especialidade; elaborar relatorios pariodigos; /
coligir elementos para a preparsgao de¢ cartas e tabuas ltineraries
do Munielipio; manter contacto_com o puvlico e com as gudoridades e
atender a pedidos de informagoes, recorrendo acs arqulvos da repar-
ticac e execubar outras tarefas semelhantes jue lhe foramn detormi -
nadas.
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, Segao La
Do Departamento de Obras e Viagdo

Art. 6% - O Departamento de Obras e Vilagdo @-Qwérgﬁuiincum—
bido de executar das atividades concernentes a elaboragao da proje -
tos, constrygao e conservagao das obras publicas municlpgis, assinm
como dos proprios da Municipalidadej ao_licencismento e a filscalirza-
gao de gbras particularesj a pavimentggao de ruas e abertura de no -
vas arterias e logradouros publicosj a construgio e comnservaguo de
estrajag e caginhos municipals integrantes do sistema rodoviario do
Municipio; e a fiscalizacso de contratos que Se relaclonem dom servi
¢0S a Sell cargo.

Secaop 5%

Do Departamento de Salde g

Art. 72 ~ 0 Departapento dg Salde e o orgho encagregado de
promover oS servicos de assistencia medico-social a populagso do Mumi-
cipioj de promover o atendimento de necessitados que se, dirdjam 2 Pre-
feitura em busca de a;udai de encaminhar ao Posto de Saude, hospitel,
maternidade e outros servigos asslstenclals as pessoas que fecesslt
dessa providencilaj de promover o levantamento de recursos ds4 conmida-
de que possam ser utilizados no socorro e asslstencla a necetssitadogs
de fiscalizar a aplicagao de subvengoes conslgnadas no orgatento pars
entlidades de assistencla socialy de promover inspegdes de siude dos
servidores munjc¢lpalsi de promover o saneamento geral da cliade ® dz
Vila de Olho D Agua da Bicaj e de realizar os servigos de flscallzagzo
sanitaria, de acordo com a legislacdo respectiva.

Secao 69
Do Departamento de EducagSo e Cultura

. Arts 8% - O Departomento de,Educagfp e Culjura e,0 orgio /
responsavel pelas atividades relativas a educagao primariaj.a lndtala-
géo e manutencao de estabelecimentos municipais de ensinoj u elabora -
¢io & gxecugag do pddno munjeipal de Educagaoj a manutengao da bdbllo-
teca; a difusao cultural ¢ a aﬁaber&gao & eXeCugao de progruuas recres
tivos e desportivos. N

Paragrafo nico. Integram o Depaptamento de itdumeaggo & //
Cultura as unidades escolares.

Sog@o 72
Do Departamento de Urbanismo

: Art. 9% - O Departamento de Urbanigmo compete axecutsr as
atlvidgdes relativas a manutengad da limpeza publica da ciglade; & ma-
niatengaqg dos parques, jardinsg e da arborizagaoj a manubengin dos ser-
vigos publicgs munieipais de sbastecimentg, como mercados, feirus e
matadourog; a fiscalizagao dos servigos publicos concedidod ou permi-
tidosy 2 a manut@agﬁp da guarda mmnieipai.

Arte 92 = O Departamento de Urbanismo compSe~se dzs  se-
%Ei§§e$ unidades de servigo, dmediatamente subordinadas ao respoctivo
itular 3 ’



Yo

ESTADO DO CEARA

Preieitura Municipal de Tabuleiro do Norte

T ——

i - Setor de Limpeza Publica

11 - Setor de Parques e Jardins
111 - Setor de Mercados e Matadouros Funicipais
IV« Guarda Municlpal ‘

Segao 88
 Departamento de fgua e Esgdto

Ant, 112 = O Departamento de fgua e Bsgdto é o orgio en-
carregado de operar, mentery conservar e explorar 0 servijos de a-
bagtecimento de agua e esgobtos mantidoes pelo Munleipioe.

Segho 9%
Do Departamento de Minas e Energia PRI
Arb. 120 = O Departamento de Minas e Energia e o Orgio /
encarregadg de. Operar, manter, conservar e explorar os servigos de
energla elétrica mantldog §$1° Munieipio, bem como de adminlstrar o3
servigos de iluminagao publica.

Secgio 108
Da Subprefeitura do Distrito de Olno D Agua da Biga

. Arte 13 - A Subprefeitura do Distrito do Olho D fgus da
Bica e ¢ orgdu de awgemneentragﬁa territorial encerregado de¢ repre -
sentar a adminlstragio muniglpal, executando ou fazendo executal’ as
leis, posturas e atos de acordo com as instrugoes recebidas do Pre -
feltoy de arrecadar_0s tributos e rendas municipals dentro dos lini-
tes de sua,jurisdigaocj de superintender a construgac e couserwmiGuo /
de obras publicas, estradas ¢ caminhog municipais sob orisntagao ///
tecnica, controle e fiscalizagag doOs orgios centralizades da Frofeld-
tura; de executar o8 servigos publicos distritglsji e de caordansar as
atividades locals executadas pelos diferentes orghos da Prefellura.

capiTULO IXI
Das  Disposigdes Gerais

Arte 14 - Ficam _crigdos todos os Orgdos composentas a /7
complementares da organizagao ‘bosica da Prefeltura menclosados nesta
lei, oS guais serdo instalades de acordo com as necessidales e con-
venléncias da administragioe

rarggrafo Unico - O Prefeito completara, mediange Jocre-
tQs a organizagac administrativa da Prefeltura, eriande o8 orjeos de
nivel inferior ao de Departamento, observados 08 prineipios geruly /
estabelocidos na presente lele*a exlstencla de recursos srouueata -
gima para atender gs despesas comt O provimento das regpeclivas che -
Tinde

¢

Art. 15 - O Prefeito baixara, no prazo de sesteata (60)
diasy © Regimento Interno da Prefeitura no quad consltaract

: T - atribulcBes gerais das diferentes unidadts adninls-
trativas da Prefeliuraj

II - atribuigBes sspecificas e comuns dos servidores in=
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vestidos nas funges de supervisio de chefiaj

11l - normas de trabalho que pela sua matureza préprih nio dee
vem constitulr objeto de disposigho em separadoy

IV - outras disposi¢les Julgadas necessériag.

_ Art. 16 - 0 Hegimente Iaterno,de que trata o artige anterlior
0 Prefeito podera delegar competencia as diversas chefias psra profe-
rir despachos degisorlos, podemdoy a gualguer momento, avocsr a si, /
segundo seu criteric, a competencia delegada.

Paragrafo Unico. - B indelagév§% a competencis decindrie do /
Prefeito nos segulntes casas, sem prejulzo de outras que os ntos nor -
mativos indicarems:

i ~ autorlzagdo de despesa até o limite de ecinco (¥) vdees o
salario minimo vigente no Munic pios ]

v 11 - nomeagao, admissdo, contratacio de servidor a qualquer /
titule e qualquer que seja_sua categoria, e sua exoneragio, demissgo,
dispensa, suspensgo, revisso e rescisio ée contrato;

III - concessdo e cassagiv de aposentadoriaj
1V =~ decretagao de prissio administrativaj

V - aprovagao de concorréncia phblica qualquer que seja sua
finalidades

~, VI~ concessio ds exploragio de servigos piblicos e de utili-
dede publicas
VII - alienagao de bens imgveis pertencentes ao patrimonio mue
nicipal, depois de altorizada pela Camara Munieipalj

VII1 - permissao de servigo publico ou de utilidade puablica a
t{tulo precirios .

IX = aquisigdo de bens imovels por compra ou permuta g
X = aprovagiio de loteamentos o subdivisSo de terrenos.

Arte 17 = As unidades administratiyas da atual estruturs da /

~ Prefeitura serao automaticamente extintas =a medida que forea sendo //
instlados 08 orgios previstos nests lei, :

Arte 18 -« As reparti¢Ses municipais devem funcionar perfeita-
mente articuladas em regime de mutua colaboragaove.

Paragrafo Unicoe A subgrdinagio hierarquica definesse np enun.
ciado das competencias de cada orgac administrativo e no Organograna XK
geral da Prefeltura que acompanha, m presente lei.

,APbe 19 = £ o Prefeito Muhicipal autgrizado a contratar servi -

dores publicos municipaig bara servirem nos orgaos administiativos de
que trata a presente lei.

Arts 20 - A Profeitura dara atengio especial ao treinamento //
dos seus servidgras, fazendo-o8,.ma medida das disponibilidales Ciresn-
celrag do Munieipio e da conveniencia dos servigos, frequenbar cursos
e estagios especlals de trelnamente e aperfeigoamentos.
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Arte 21 -~ Fica o Frafai~3,Muniaipal auborizado a gbrir,
adicional ao orgamento vigente, o erddito especial da importancla
de NCRGB«000400 (oito mil cruzeirod noves) para abendsr as_lespe -
sas com a exacugho da presente lel, absagjadaa ag prescrigdss de -
terminontes no arts 43 seus paragrafes, ltens e alineas, da Lei /
1300, de 17 de margo de 198%

. Art. 22 - Esta lel entrard em vigor na data de dua pabli-~
cagao, revogadas as disposigbes em conirarTics

PAGO DA PREFIITURA MUNICIPAL D& TABULEIRO DI HOATH, em
ol de malo de 1967.

Alodd Tont " Chaves
Prefeito Municipal
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ANEXOZI

GARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO

ERETIVO

cipal de Tabuleiro do Norte

oo TR

...._"_—._..‘»—._._._-._—-__-——-_"—._...—'__-—_.___*._.-.m.—.-_-—»—.———-._._——-.—_—:F.—_._ = =

Cargos

DENOMINAGEO

el b B H W R B R EEE

140
10

Oficial AdministrativO.ecsceccscccsccscccscoce
Assistente Administrativoececcocccccecccccoes
Argquivista Protocolistaecessssecscsscccscccee
Fiscal de RendaS.ceeccecscccccscccoscncnocce
AMANUENSCeovoosccsoscscscsssnssossecoscssscses
ESCTLbUT AT IO eecesasssssssesesssssssvessssss
Atendentes..................................
Guarda SanitariO.cecccccsscssscsccsssosssoscsss
Piscal de ObraSececcccsosccoscsscssosssssssccscs
7elador de EsbivaS.eseescscccccscccsccoscons
Encarregado da Empresa de Iuz e FOrGQhecsscss
FletricigtOececscsscssscsonnssccsvrcasssssocsoe
DentiStBeessssescsessesoncscsccssscssssnccace
PrOf €SS0 e vsesessoccceossssssosassssscsocccsss
ProfeSS0 eeecccscssnsscoosnsossssssccscscssnos
Prof eSS0l ecccoscscscsossososoasoasscossoescace

Tesoureiro.....‘...0....’....l".......l....

CHM -

M - 12
M- 7
M- 9
CM -~ 12
M ~
CM -
CM -
CM -

N uxij o oo

CM -
CM - 12
M- 9
M - 12
M- 3
M- 4
cM- 5
CH - 11

- s
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ANEXO II

CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSEO

oINS SREEEEREEE =

o DENOMINAGKO Padrao

Cargos
1 Diretor de Administracao e FinancaS..cecececcee CC ~ 2
1 Diretor de Educagao,Cultura e SEUde.cecssones CC =~ 2
1 Diretor de Obras,Comunica¢des.e Energfa...... CC ~ 2
1 Oficial de GabinetCessossscessssossosssccccsce CC - L
1L Betatlatiet, ciessasss s swexs NI e T b B ¢ - 1
1 Telitor Geraleccsecccccscssooccssssnccssossoscssos CC -~ 1

freg-oofparofiand s d




6.T 9LT
sodeA T¢ g il THLE
= $0 000000000000 0000000 u ¥ & - @00 0000000006000 000¢CS0 T ko1 H
Ocmmb H m IH‘NHVOhV ...‘..O..‘l.......,.ngo.musﬂ.H&-ﬂouw.lﬁowwnﬂ H—” i OO Olm mmo.vH ...O..l.‘.QQOQOQOCDDOC.WWOM”N‘O.O. l—”
oMMb L] T =00 fi.lJ.Jfaww.wa....OOHpmwpm#mm L 00°00T $YON 4..,414141;..Jqq.OOﬁpmwpmpmm T
0zeA T T =00 ®°cc°c " °s°938UTqQRy 8p TRTOTID T ¢ @7 MBS0 e 08wy SGT FBg o anS
mommb.m N I.OO Jw.cwo..oo-..wo-o'cooonoou«.HOP@pHHm m: Oo O,V %QOZ ° \D. m .ﬁ
mom®> m m .I\M)MO oa.oooon.o...oo..o..o.HOWW@%O-HnH m s mmoz. 0.,..(..-an.oool-v-ohﬁomme%o..Hm m
sodes QT ¥ =D iRl ol i ekl el oottt ™ o - = ok 0T = SUON 41.44...,..4.......homm@%opm 0T
£ =% TSR smamp R NS SR FUSBOIOTT ofT 004G $EON 44...4......1...44nﬂDMm®Monm ovT
TT — WO %0t tecccnerercesesnITOINOSR] T 00 ‘ot $UDN IR Bl B i « =52 Th (- - i
EL = HD| Tt eroomemnneneansvsogy SEATST T 00°¢06 8uoN ToRLEsTANem s A sk a s s BTSN i
& = HO s e SN BTOT IS T 00‘02 $UON YiorRLesreecsar b pn L ST IGTT T
- 8T — WD ..4..4.441v444.4411....muhmm e 00°Se RUON | trornvsesnssenipioor o zn7]
Z0] °p esaadur Bp OpeSeJIBOUY T o /. °p ®seadury ep opPeSexxeouz| T
m — ﬂ.\ﬂo o.oQOO.ho-’OomdbuﬂPmm QU ﬁ.momlﬁrmh H OOQOH mwmo.z 0.0..000(..0-0m0.ﬁm mﬁu .ﬂ‘ﬁom.ﬁrm” n_“.
G =HD] "Urverrs e digpgna OF TBOSTY T 00°0T $UON| ¢°°*°* uefepoy op SBPRILST
ST T . N °p TedToTunl 0dTAISS Op 8Fsu)| T
HH 'ZO oo.-ooo.ot.'ooo.ﬂ.H.\mu.n.ﬁgmm .mHv-Hm.B.w nﬂ OOnm@ MWMMO.Z.. oo-ooo.ooaOOOHpH.mP..ﬁ.qwm ‘NMV.H‘G,D.U .H
7 o88a T 9 <HO| trvescrteessa st st ga g PUBY ¢ 00°0T $UON 4,1.11w....w...ﬁ...OPQm@Qmpd €
8 - HD JqJ.J.4.44...4.44.0ﬁhm95#ﬂhomm ¢ 00°ST $UON 44¢4.4....44.44.0thn5pﬂgomm c
N- -IH)MD .I.QIOQ.WO,..'Q.OOJO.J".qumSHH.mma Iﬁ OOhmlﬁ Mwmoz ...‘...,.%......J..Ctowmgosg‘ms!ﬂﬂ H
g CT — WD| *e*°°cccceceess8pPUSY 9D [BOST4 e 00%oY $HDON ....4.4°.14...®wwm Bp TBOSTJ T
6 ~ HWO| ®°°°°*°e1STT00030IJ BLSTATNDIY T 00‘02 SUON| **°°*®B3STTOD0%0ag B1STATNDIY T
L = HD| *°°*°OAT1IBIJSTUTWPY S3USASTESY T 00‘0¢ $YUON | **°OATABIISTUTUDY 93USLSTSSY E
¢T — WOl "t " *“DATVBILSTUTHPY TRIOTIO T oowov $UDN| **°**°0ATIRIISTUTUDPY TBTOTIC i
: _ sodxen ; . s05IB)
0BIDPRBJ OYDVNINONZQ op 0BIDPRI OYOVNTIHWONIQ ep
s8QdBAIRSqQ ogsumy oTeumy
VAON 0¥dVAIIS ¥OIINV OYHVALIS

o e e s
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Preieitura Mumicipal de Tabuleiro do Norte

ANEXO v

TABELA DE PADROES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS ISOLADOS DB

PROVIMENTO  BFETIVO,

PADRAO VENCIMENTO MENSAL
CM=-1 NCR$ 5,00
CM-2 NCR § 7,00
CM=3 NCR § 10,00
CM-4 NCR$ 15,00
CM~5 NCR§ 20,00
CM-6 NCR 30,00
CM-T NCR$ 40,00
CM-8 NCR 50,00
CM-9 NCR$ 60,00
CM-10 NCR§  -70,00
CM-11 NCR§ 80,00
CM-12 NCR$ 100,00

ANEXO ¥

TABELA DE PADROES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS ISOLADOS DE
PROVIMENTO EM COMISSZXO.

Pt ese g

_.___..__.___....._._..._._..__..,_.._____..__.,..__.._,__.___..‘__‘..,._.__»_..»,_

PADRAO VENCIMENTO MENSAL
CC-1 NCR$ 160,00
CC-2 ~ NOR§ 150,00

ANEXO VI

TABELA DE REPRESENTAGEO DOS_CARGOS ISOLADOS DE PROV I
MENTO EM COMISSEO,

T T o e I o e e e e e e e e
P et ettt L P

m___~~-_~~*___~*::::::::::::=:=:===:zm
PADRRO REPRESENTAGRO MENSAT
CcC~-1 NCR$ 30,00

0C-2 NCR$ 50,00
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ESTADO DO CEARA

ANEXO VII

¢ Tabuleiro do Norte

T — e

LOTAGAO DOs CARGOS

TocaT Wanero |
Uggda- UNIDADE ADMINISTRATIVA de DENOMINAGEO . Padrao :
des. R Cargos-_ b !
o . e == i !
03 Gabinete do Prefeito 1 Oficial de Gabinetee.ee CC - 1 |
l Con‘t:ll_nuo.............-n CM:" 4
, 04 |Diretoria Municipal de ‘
Administragao e Financas 1 Oficial Administrativo. CM 12 ¢
! Assistente Administra- "
'tiVO.........-.....-... CPI.-?

1 Arquivista Protocolista 1 - 9
l Diretor.oo-:--o.a.-.oo; C'C o4 2 t
1 Pleceld de REndagec s nns Ci{ =12 '
1 Alnanuense’cooooooo.occc; ‘ GD'I"‘ ? !
2 Escriturario; toevo0eo0os o0 CM = 8 (
l Tesou];‘eiro.;...;..o...; CP’I "'11 ;
l EStatlStiCO............ Cﬁ." l
05 Diretoria Municipal de ’
Obras, Comunicagoes e :
Energla. Ll ¥ | Ao bDl, wa nes sanmen vw 5w CC - 2
1l x|Fiscal de ObraS.cccesees | CM ~ 5
1l x|Fiscal de Estivas..eeee | Cll =~ 5,
1 Encarregado da Empresa i
de .Lu.z e FOI’Q&.....".’... CNI. ""12 B
1 EletriCiSta.........-.. Cll - 9 !
1 X Fei'bOI‘ G@I‘al...-..o-... CC - 1. ,«

v B Diretoria Municipal de

Educagao,Cultura e Saude 1 Divtbors ssson et v ennmenn CC - 2,
3 Atenden’te...}....-.-... CI'I- 6 £

1 Guarda Sanitariosesesss Ci1 -11
1 Dentis‘ba............... CM "12 ¢
14-0 PrOfeSSOroo.-oo-oooanoo Ol ~ 3 i
lo : PI‘Of@SSOI‘;.Q-.......... CE'E - 4- i
5 ' PI‘OfeSSOI‘.............. | Ct'i"" S ‘
i



