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CAMARA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

ESTADO DO CEARA

SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

19_9%8 Processo N.°

Camara Municipal de Tabuleiro do Norte

ESPECIE - PRCJETO DE LEI K¢ 009/98, DE 14 DE OUTUBRC DE 1998,

INTERESSADO - ¢ IEJE‘ECZfPId DE TABULEIRO DO NORTE - CEARA.

DATA DO DOCUMENTO - 14 DE OUTUBRO DE 1998,

REMETENTE - VEREADOR ARAGACI MORTETRO CHAVES.

PROCEDENCIA - PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.

OBSERVACOES - CUNDIDEEA DE UTILIDADE PUBLICA 4 ASS0CIAGAO CULTURA

2¢30 E ¥f, SEDIADA NO TITIO BARRINHA, NESTE MUNICIPIO DIE TABULEIRO D

NORTE B DA OUTRAS PROVIDRNCIAS.
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 009/98, DE 14 DE
OUTUBRO DE 1998

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Temos a honra de apresentar a V. Exa., e
dignissimos Edis desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei
n® 009/98, que reconhece de UTILIDADE PUBLICA a
ASSOCIACAO CULTURAL ACAO E FE DA BARRINHA, do
Municipio de Tabuleiro do Norte.

Somos sabedores que a cultura é o meio
que a sociedade dispoe para expressar seus valores,
tradicoes e costumes. Diante disso, ressaltamos o
trabalho que vem sendo realizado deste 1983, por esta
associagcao, mostrando a comunidade tabuleirense e
cidades vizinhas o Nascimento, Paixdo e Morte de Cristo,
levando os ensinamentos e a palavra de Jesus ao
conhecimento de todos. E com o objetivo de fazer
renascer a fé que estamos tentando ampliar esses
trabalhos com apresentacdes de parabolas biblicas,
fundacao de um museu e outros eventos sécio-culturais,
para com isso buscar uma maior integracdo da sociedade.

Tabuleiro do Norte, em 14 de outubro de
1998.
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PROJETO DE LEI N° 009/98, DE 14 DE OUTUBRO DE
1998.

Considera de Utilidade Publica a
ASSOCIACAO CULTURAL ACAO E
FE, sediada no Sitio Barrinha,
neste Municipio de Tabuleiro do
Norte e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE:
DECRETA:

Art. 1° - E considerada de UTILIDADE
PUBLICA a Associacdo Cultural Acdo e Fé, sociedade civil
e cultural, de carater filantropico, que atua em beneficio
da cultura de Tabuleiro do Norte, sediada no Sitio
Barrinha, neste Municipio.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Palacio Legislativo José Guerreiro
Chaves, em 14 de outubro de 1998.

oy ; W ie v C{/ku)y,) ™
*ACI MONTEIRO CHAVES
Vereador
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COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROCESSO N° 035/98.

RELATOR: VEREADORA SONIA MARIA NORONHA CHAVES.
ASSUNTO: CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO CULTURAL ACAO E FE.

PARECER N° 022/98.

Versam os presentes autos sobre o
Projeto de Lei n° 009/98, de 14 de outubro de 1998, que
considera de Utilidade Publica a ASSOCIACAO CULTURAL
ACAO E FE, sediada no Sitio Barrinha, neste Municipio de
Tabuleiro do Norte e da outras providéncias.

O Projeto ora em  analise ¢é
constitucionalmente legal, porque trata de uma Associacéo
que procura desenvolver um trabalho voltado para a cultura
do municipio, sem fins lucrativos, objetivando apenas o bem
estar da comunidade, nédo recebendo énus pelo trabalho que
desenvolve.

Ante o exposto, opino seja submetido ao
Plenario com a recomendacao favoravel.

VER. SONIA MARIA NORONHA CHAVES
Relatora
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A Comissdo de Legislacso, Justica e Redacao
Final, adota e recomenda o parecer do seu relator.

P’/H/// WO/ [Sex, 55 da C»Dﬁ—

Y1" VER. JL}VEN BEZERRA DA COSTA
/ Presidente

VER. PAULO MACIEL DE OLIVEIRA
Vice-Presidente

J\%/M MM Wﬁ’l@/}éﬂ? Wg//ba;{eo

VER. SONIA MARIA NORONHA CHAVES
Membro
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ESTATUTO SOCIAL

Associagido Cultural Agdo e Fé da Barrinha
TITULO |
DA DENOMINACAOQ, OBJETIVOS E SEDE

Art. 1° - A Associacdo Cultural Agéo e Fé da Barrinha (ACAFEB), fundada em 06 de fevereiro
de 1983, com sede e foro no Sitio Barrinha, municipio de Tabuleiro do Norte, Estado do Ceara, é
uma sociedade cultural e religiosa, baseada nos principios da amizade e da fraternidade, sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa, sem credo politico, sem preconceito de qualquer natureza
e sem discriminagdo econdémico-social.

Art. 2° - A Associacdo Cultural Agdo e Fé da Barrinha, cujo tempo de durag&o é indetermina-
da, possui personalidade juridica distinta dos seus sécios, que nao respondem, subsidiariamente,
pelas obrigagdes sociais por ela contraidas.

i Art. 3° - A Associagao tera finalidades:

| | - estimular o fortalecimento dos vinculos de amizade e solidariedade entre seus membros;

Il - promover e organizar atividades sociais, culturais e religiosas;

lll - desenvolver intercambio em todos os niveis com associagdes e demais entidades congéneres,
que desenvolvam atividades correlatam as suas;

IV - discutir e propor alternativas a tudo que diga respeito aos interesses dos seus membros;

V - divulgar os valores culturais de nossa regi&o, participando de eventos culturais e religiosos,
buscando uma maior integracdo do grupo e da sociedade;

VI - administrar de forma autdnoma, o patriménio que a qualquer titulo, esteja sob a sua responsa-
bilidade.

TITULO I
DO QUADRO SOCIAL
CAPITULO | - DA CATEGORIA

Art. 4° - O quadro social da Associagdo sera enquadrado nas categorias de socios fundado-
res, honorérios e proprietarios.
| - entende-se como socios fundadores todos aqueles que assinarem a ATA de ndamero 01(um)
da entidade, assim como aqueles que fizerem parte da primeira Diretoria Executiva;

! Il - e como socio honorario as pessoas que venham a prestar relevantes servicos a entidade,
sendo escolhidas as pessoas que por motivo especial merecam esta distingdo da Associagéo,
enquanto perdurar o mandato da Diretoria outorgante.

Il - sdo considerados socios proprietarios os que adquirirem 01(um) titulo patrimonial da Associa-

¢do, com direito a voz e voto apos um periodo minimo de 12(doze) meses de aquisi¢ao do ti-
tulo.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS, DEVERES E CONDICOES DOS SOCIOS

Art. 5° - S30 direitos dos socios: participar das Assembléias Gerais, discutir, deliberar, votar e
ser votado para qualquer cargo da Associagdo, desde que esteja em dia com as obrigages sociais;



| - participar, se eleito, de qualquer poder constituido neste Estatuto;
Il - freqlientar as dependéncias da Associagéo e participar de quaisquer atividades por
ela promovidas;

Il - propor, por escrito, a Diretoria, quaisquer medidas que julgar de interesse da As-
sociagdo;

IV - usufruir dos beneficios e vantagens que a Associa¢éo venha a instituir e oferecer;

'V - convocar ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, mediante assinaturas nunca
inferior a 30%(trinta por cento) dos sécios, justificando pormenorizadamente a ra-
z&o do pedido;

VI - votar uma Unica vez, nas Assembléias Gerais, seja qual for o nimero de titulos por
ele adquiridos;

VIl - assistir as reunides da Diretoria, com direito & palavra, sem entretanto votar:
VIlI - proporcionar & sua familia freqlientar a sede da Associacdo e departamentos;

IX - entrar nas dependéncias sociais da Associagdo em companhia de visitantes, por
cujo comportamento respondera, exceto nos dias de apresentagdes ou reunides de
carater social ou cultural; _

X - transferir titulos patrimoniais a outrem, com permissdo da Diretoria, ficando o cus-
teio das despesas referentes a transferéncia por sua conta;

Art. 6° - S3o0 deveres dos socios:
I - cumprir os dispositivos estatutarios e regulamentares, assim como as deliberagdes
das Assembleias Gerais e da Diretoria;
Il - contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para prestigiar a Associacdo e seus
membros;
Il - contribuir com uma taxa de manutengéo que nao sera superior a 3% do valor atual
do titulo, isso ap6s concluido o seu pagamento:
IV - zelar pela conservagdo do patrimdnio social:
V - freqlientar as dependéncias sociais munido de carteira social e exibi-la sempre que
for exigido por qualquer diretor;
VI - pagar com pontualidade seus compromissos com a Associag&o;
VIl - participar conjuntamente com a Diretoria nas preparagdes, como também qualquer
evento promovido pela Associagao;
VIl - procurar sempre se atualizar a respeito das condicdes e problemas da Associacgao,
bem como dar a sua contribuicdo para o desenvolvimento da mesma.

Art. 7° - S&o condi¢des para ser sécio:
I - ser filho de Tabuleiro do Norte ou pertencente a uma familia Tabuleirense;
Il - ser domiciliado em Tabuleiro do Norte por mais de 5(cinco) anos ou ter sido, com
bons antecedentes.

CAPITULO Il - DAS PENALIDADES DISCIPLINARES

Art. 8° - S&o penas disciplinares:
a) adverténcia;
b) suspenséao
c) exclusdo.

Art. 9° - Constitui infracdo disciplinar:
I - usar a ACAFEB para fins diferentes dos seus objetivos, visando privilégio pessoal
ou de grupos;
Il - cometer falta que venha a comprometer o bom nome da ACAFEB:
Il - atentar contra a guarda e 0 emprego dos bens da ACAFERB;



Art. 10° - Fica a cargo da Diretoria julgar e aplicar o tipo de penalidade, de acordo com a in-
fragdo ocorrida.

TiTULO Il
DOS PODERES SOCIAIS
Art. 11° - S&o poderes da Associagao:
a) Assembléia Geral;

b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal.

CAPITULO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - A Assembléia Geral € o 6rgdo maximo de deliberag&o da Associagao, sendo de sua
competéncia exclusiva:
| - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il - deliberar sobre todos os atos, contas e relatérios da Diretoria e Conselho Fiscal,
Il - aprovar, bem como alterar o Estatuto;
IV - deliberar sobre assuntos de interesse da Associacdo;
V - extinguir a Associagao.

Art. 13 - A Assembléia Geral Ordindria reine-se a cada dois anos, data em que poderes so-
ciais deverdo ser empossados, e somente se realizara, em primeira convocagdo, com a presenca de
2/3(dois tercos) dos sécios com direito a voto ou, em segunda convocagdo, 01(uma) hora depois,
com qualguer numero.

Paragrafo Unico - Nessa Assembléia devera ser apresentada a prestagdo de contas da ad-
ministracdo que finda; devendo ser feita a leitura dos seus relatorios.

Art. 14 - A convocacdo da Assembléia Geral Ordinaria sera feita pela Diretoria, através de
edital que sera amplamente divulgado e fixado na sede, com antecedéncia nunca inferior a
15(quinze) dias.

Art. 15 - PoderZo participar da Assembléia Geral com direito a voto, todos os sécios fundado-
res e proprietarios no gozo de seus direitos estatutarios e regulamentares.

Paragrafo unico - E vetado voto por procuragdo e por correspondéncia, assim como, a crite-
rio da Diretoria, podera ser exigida identificagéo do sécio para adentrar no recinto da Associac&o.

Art. 16 - A eleigio para composicdo da Diretoria ocorrera até 30(trinta) dias antes do término
do mandato da Diretoria em exercicio.

Art. 17 - A Presidéncia da Assembléia Geral cabera ao Presidente do Conselho Fiscal, so-
. mente para abrir os trabalhos, e em seguida convocar junto aos participantes a votagdo para a es-
colha de 01(um) presidente e 01(um) secretario para presidir continuar a Assembleéia.

Art. 18 - A eleigdo sera através do sistema de chapa, de forma direta e secreta, podendo
concorrer as chapas que se organizarem na forma deste estatuto e se registrarem, através da Dire-
toria, até 07(sete) dias da respectiva Assembléia.

Art. 19 - A chapa eleita sera aquela que obtiver 50%(cinglenta por cento) mais um dos votos
dos associados presentes.



Art. 20 - Se nenhuma das chapas concorrentes conseguir os votos suficientes, ou em caso
de empate, sera feita nova votag@o no mesmo dia, nos mesmos moldes da primeira, sendo eleita a
chapa que obtiver o maior numero de votos.

Paragrafo Unico - Em caso de chapa unica, valera o critério estatutario de maioria simples.

Art. 21 - Toda matéria apresentada para votagdo em Assembléia Geral sera procedida de
discussédo, devendo o presidente conceder a palavra pela ordem de inscrig&o.

Art. 22 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada com antecedéncia nunca inferior
a 15(quinze) dias, funcionando em uUnica convocagdo com a presenca de, no minimo, a metade a
mais um dos socios; @ em caso de nao atingir esse quorum, a Assembléia sera prorrogada até que
se cumpra o percentual de sécios estabelecido.

Art. 23 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera presidida e secretariada, respectivamente,
pelo presidente e secretario.

Art. 24°. - Os resultados da votagdo serdo obtidos por maioria simples, exceto no caso de ex-
tingéo ou alterac&o de Estatuto, em que serdo necessarios 2/3(dois ter¢os) de votos, ficando a crite-
rio da Diretoria propor votagdo secreta.

Art. 25 - Das ocorréncias da Assembléia Geral, lavrar-se-a ATA circunstanciada, que devera
ser assinada pela Comissdo da Mesa e pelos componentes da Assembléia.

Art. 26 - As Assembléias Gerais s@o soberanas nas suas deliberagdes desde que ndo contra-
riem o estatuto social ou as disposicdes legais aplicaveis.
CAPITULO Il - DA DIRETORIA

Art. 27 - A Diretoria é o 6rgéo deliberativo e executivo da Associagdo, competindo-lhe, inclu-
sive, resolver 0s casos omissos nesse Estatuto.

Art. 28 - A Diretoria Executiva é formada por 7(sete) membros, assim designados: s
| - Presidente; ///r:wﬂf’ €2 N,
Il - Vice-Presidente: / A “Q\_&
Il - Secretario; b B 3
IV - Tesoureiro; g
\/ - Diretor sacio-cultural; X

V1 - Diretor de promogdes e relacdes publicas;
VIl - Diretor de Documentagéo e Pesquisa.
Paragrafo unico - Nos casos que nao houver substituto imediato para os cargos de diretores,
nas faltas ou impedimentos temporarios de qualquer membro da Diretoria, havera escolha democra-
tica da Diretoria para a sua substituicdo.

. Art. 29 - Qualquer membro da Diretoria podera ser substituido se dois tergos da Diretoria jul-
gar necessario, fazendo votagdo para tomar tal medida.

Art. 30 - A Diretoria reunir-se-a em sessao ordindria uma vez por més, e extraordinariamente,
quando se fizer necessario, deliberando em qualquer hipétese somente com a presenga, no minimo,
de 05(cinco) membros.



Art. 31 - Para preencher cargos vagos, nos casos de licenca, renuncia ou perda de mandato,
em virtude de falta a trés reunides oficiais consecutivas, de qualquer membro da Diretoria, sem justi-

ficativa, a Diretoria nomeara diretores interinos que no exercicio das fungdes, gozardo dos mesmos
direitos dos membros efetivos.

Art. 32 - Além de cumprir e fazer o presente Estatuto, compete ainda, especificamente, a Di-
retoria:

| - administrar a Associacao;
Il - fixar precos de jéias, mensalidades, carteiras sociais, bem como o valor, quantida-
de e modalidade de pagamento de titulos patrimoniais;
[II - admitir e demitir funcionarios;
IV - elaborar o orcamento anual,

V - definir procedimentos para arrecadagao, recolhimento e aplicagdo dos recursos da
Associagao.

Art. 34 - Os membros da Diretoria poderdo ser reeleitos para um novo mandato, através de
eleicdo direta e mediante votacdo pessoal secreta.

Art. 35 - Perdera o mandato o diretor que faltar a 03(trés) sessdes consecutivas ou a 06(seis)
intercaladas, em 01(um) ano sem motivo justificado.

D

Art. 36 - Sdo atribuigbes do Presidente da Associagdo: o Tago %o \
| - presidir as sessdes ordinarias e extraordinarias; é? G & st E’X
Il - presidir as Assembléias extraordinarias, B o B &
Il - visar a abertura e encerramento dos livros sociais; WA, A
IV - assinar as correspondéncias da Associagao; S0 ke
V - supervisionar o movimento financeiro, autorizando despesas aprovadas péla-Dire-
toria;

VI - representar a Associagdo em atos sociais e em outras ocasioes;
VIl - assinar com o tesoureiro cheques @ outros documentos que se relacionam com
bens e haveres da Associagao;
VIII - pleitear subvencgdes junto aos poderes federais, estaduais e municipais;
IX - despachar o expediente;
X - apresentar circunstanciado relatorio de sua gestdo, o qual devera ser lido na posse
da nova Diretoria;
Xl - exercer as demais atividades inerentes ao cargo.

Art. 37 - S3o atribuictes do Vice-Presidente:
| - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos temporarios;
Il - auxiliar o Presidente na dire¢ao dos trabalhos;
lll - coordenar e integrar os trabalhos desenvolvidos pelos Diretores da Associacg&o.

Art. 38 - Sao atribuigbes do Secretario:
| - supervisionar e dirigir os trabalhos da secretaria;
Il - redigir a correspondéncia oficial e assina-la conjuntamente com o Presidente;
lll - prestar esclarecimentos sobre a Secretaria;
IV - fazer, por ocasido das sessdes da Diretoria, a leitura do expediente;
V - redigir e ler as atas das sess6es da Diretoria;

VI - redigir portarias e editais devidamente autorizados pelo Presidente, encarregando-
se de sua publicagio;
VIl - preparar as carteiras de socios;
VIII - manter um fichario completo dos socios;
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IX - exercer as demais atividades inerentes ao cargo y & P
“’tf"‘b i // ;éf\'
Art. 39 - S3o atribuicdes do Tesoureiro: Sy N0
| - apresentar, mensalmente, o balancete da receita e da despesa, deixando-o em lo-
cal publico da Associacdo, para o conhecimento dos so6cios;
Il - assinar recibos relativas a Tesouraria;
-1l - movimentar contas bancarias em conjunto com o Presidente;
IV - apresentar ao fim de cada ano social o balango geral anual;
V - prestar esclarecimentos sobre a Tesouraria;
VI - propor a Diretoria as providéncias que repute necessarias ao desempenho das fi-
nancas da Associagao;
VIl - ter sob sua guarda e responsabilidade os recursos financeiros destinados a ma-
nutencéo da ACAFEB e ao desenvolvimento de suas atividades;
VIl - organizar a escrituragao da Associagio através dos livios competentes;
IX - receber, diariamente, por pessoas ou entidades de confianga, o pagamento de j6i-
as, mensalidades, carteiras de identidade e titulos patrimoniais;
X - exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 40 - S3o atribui¢cdes do Diretor Socio-Cultural:

| - programar, organizar e dirigir todas as promocdes culturais e artisticas, dando prio-
ridade ao folclore, teatro, musica e outras atividades culturais relacionadas com a
cultura e a arte brasileira.
Il - programar, organizar e dirigir todas as festividades, reunibes sociais e demais ativi-
dades relacionadas com o cargo;
lll - exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 41 - S30 atribuicdes do Diretor de Promogdes e Relagbes Publicas:

| - a divulgagdo em nome da Diretoria, quando autorizacdo, dos feitos, planos e metas
de trabalho, promog@es sociais e demais eventos, sempre respeitando as normas
estabelecidas no Estatuto;

Il - fazer o interrelacionamento da Associagdo com 0s outros setores e programar
campanhas de propaganda das festividades da Associa¢do, e ainda propagar o
nome da Associagdo através do servico de relagbes publicas;

lll - exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 42 - S&o atribuicdes do Diretor de Documentagbes e Pesquisas:
| - arquivar todo o material inerente ao trabalho da Associagao;
Il - pesquisar material que seja importante para a Associagdo ou que possa Vir a sefr,
Il - arquivar documentos e trabalhos ja apresentados pela Associac¢ao;
|V - criar albuns, catalogos e videos com mostragem de trabalhos culturais de todas as
regides do pais e/ou de outros paises;
V - exercer outras atividades inerentes ao cargo.

CAPITULO Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 43 - O Conselho Fiscal sera composto de 05(cinco) membros, que serao eleitos simulta-
neamente com a Diretoria pela Assembléia Geral, nos moldes eleitorais deste Estatuto.

Art. 44 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - fiscalizar e aprovar as contas da Diretoria;



Il - comparecer as reunides convocadas pelo Presidente, para tratar de assuntos rela-
cionados a Associagdo.

Art. 45 - Na primeira reunido do Conselho Fiscal sera eleito, dentre os seus membros, o seu
Presidente que tomara posse em seguida.

TITULO IV
DO REGIME ECONOMICO-FINANCEIRO

Art. 46 - O patrimdnio e os recursos da ACAFEB ser&o constituidos por:
| - contribuigdes de seus membros;
Il - bens adquiridos ou que vierem a sé-lo, & titulo oneroso ou gratuito;
Il - joias, mensalidades e vendas de titulos patrimoniais;
IV - rendimentos provenientes de promogdes, de subvencdes, juros, corregdes ou divi-
dendos resultantes de aplicacdes bancéarias;
V - dotagGes que lhes forem atribuidas nos orgamentos oficiais do municipio, do esta-
do e da unido;
VI - outras receitas eventuais.

Art. 47 - Parte do saldo verificado no balango anual, devera ser destinada a constituir fundo
de reserva para atender a compromissos patrimoniais e as despesas decorrentes de documentacdo

e servigos juridicos de interesse da Associagdo, e o restante sera utilizado de acordo com as delibe-
racdes da Diretoria.

Paragrafo unico - E vedada a distribuicdo de lucros ou dividendos, a qualquer titulo, aos as-
sociados da Associagéo Cultural Agdo e Fé da Barrinha.
Art. 48 - N&o serdo remunerados os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 49 - A escriturag@o obedecera as disposi¢des legais e contabeis em vigor.

TITULO V
DA EXTINCAO

Art. 50 - A dissolugdo da ACAFEB s6 sera feita em Assembléia Geral Extraordinaria convo-
cada para esse fim e seus bens serdo doados para entidades filantropicas congéneres.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 - A primeira Diretoria serd eleita por aclamagéo, apés a aprovacdo do Estatuto, para
um periodo de 02(dois) anos.

Art. 52 - Nenhum associado podera exercer, cumulativamente, mais de um cargo administra-
tivo da Associacdo, salvo as substituicdes temporarias.

Art. 53 - Nenhum associado podera intitular-se representante da ACAFEB sem autorizacdo
por escrito da Diretoria ou autorizado pela Assembléia.
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Art. 54 - A associagio, visando intregar melhor seus associados adotard: simbolos, tlamulag, pavilhides ¢
cores,

Art. 55 - O presente estatulo podera ser modificado mediante proposta de gnalquer membro da
assembléia geral extraordindria.

Art. 56 — Os casos omissos neste estatuto serfio resolvidos pela diretoria, respettada a legislaciio em vioor,

Art. 57 — O presente estatuto passara a vigorar, a partir de sua data de aprovagio em assembléia geral
extraordindria, convocada para tal fim.

Tabuleiro do Norte (Ce), 11 de agosto de 1.998
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TRANS BENG GADELHAYHAVES - PRESIDENTE
Brasileiro, solteiro, estudante, portador do CPF 321 562 143 o1,
residente no Disfrito de Peixe (_;iﬁ@—’l"ahu]eirp do Norte-Ce,

M QAL
JURANDIR MENDES MAIA - VICE-PRESIDENTY

asileiro, casado, motorista, portador do CPF 151 096 903 91
bidente e domiciliado 4 Rua Germano Noronha, Ne 4114
Municipio de Tabuleiro do Nm‘ts%(;‘i./
7 i -3 3 . ' ? '
Lt Fging (Ao /7 7en, '
ADRIA REGINA CHAVES MAIA - SECRETARIA
Brasileira, solteira, comercidria, portadora do CPF 378 498 403 72,
sicdente e domiciliada 4 Rua | danoel Franklin, Ne 4116.
ﬁ W ol M/m ro Peea
MARIVALDE MONTEIRD MAIA - TESOUREIRA
Brasileira, casada, auxiliar administrativa, portadora do CPF 142 945 323 60
residente e domicilinda 4 Rua Germano Noronha, Ned4114
Municipio de Tabuleiro do Norte-Ce.
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ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO N ORTE

“Compromisss com o Dove”
CGC 69.727.899/0001 - 45 CGF 06.920.496 - 9

SESSAO _ Ordindria DODIA_14 pg_ outubro ppige 8
REFERENTE _ Projeto de Lei Ne 009/98 o
RESULTADO DA ¥OPXEA® 12 Votagao do Projeto de Lei N© 009/58,
e 14 de outubro de 1998, que considera de Utilidade Publica a
Ast‘soclagd.o Cultural Agac e FEé, sediada no Sitio La:rrl:r-ua, nesgte
Nuniefpio de Tabuleizc do Norte e da oubras previdencia

VEREADORES VOTO

NAO ABSTENGAO | AUSENTE
ALDENORA FREIRE DO AMARAL -

ANTONIO FELICIO FREIRE

ARAGACI MONTEIRO CHAVES

CELINIO NOGUEIRA BARROS
FCA. DAS CHAGAS MAIA MOREIRA

FRANCISCO HILARIO DE OLIVEIRA

JOSE REBOUCAS DA COSTA

PRI O [ s 0T B s

JOAO ANTONIO VIANA

9. JOSE ROSENDO FREIRE

10.JUVENAL BEZERRA DA COSTA

11. MANOEL MOREIRA DE ALMEIDA

12. MARIA ALDEIDE DE ALENCAR LIMA

13.NAIR LEONALDO DE LIMA

14. PAULO MACIEL DE OLIVEIRA

15.SONIA MARIA NORONHA CHAVES
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ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO N ORTE

" Compromisse com 0 Dovo”

CGC 69.727.899/0001 - 45 CGF 06.920.496 - 9

SESSAO _Ordindria DO DIA .JO DE __outubro DE 199 _ 8,
REFERENTE _Frojeto de Lei N 009/08

RESULTADO DA ¥&I®OA® 22 votacio do Frojeto de Lei I 009/98,
de 14 de ocutubro de "13“%, que considera de Ubilidade Pdblica a
Assoc:mc;clo Cultural Acao e ‘K, sediada no gitio Barri wia, neste

M ':11:34. 10 de Tabuleiro do Norte e dd outras provi dr’:”’lCla

VEREADORES VOTO
SIM NAO ABSTENCAO | AUSENTE
| 1. ALDENORA FREIRE DO AMARAL .
2. ANTONIO FELICIO FREIRE X
3. ARAGACI MONTEIRO CHAVES X
| 4. CELINIO NOGUEIRA BARROS B e
5. FCA. DAS CHAGAS MAIA MOREIRA X
[ 6. FRANCISCO HILARIO DE OLIVEIRA X
| 7. JOSE REBOUCAS DA COSTA X
8. JOAO ANTONIO VIANA x
9. JOSE ROSENDO FREIRE )}(( ‘

10.JUVENAL BEZERRA DA COSTA
11. MANOEL MOREIRA DE ALMEIDA
12. MARIA ALDEIDE DE ALENCAR LIMA Y4

13.NAIR LEONALDO DE LIMA >( '
| 14 PAULO MACIEL DE OLIVEIRA N
| 15.SONIA MARIA NORONHA CHAVES \/
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