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MENSAGEM N° 003/2015.

Ao
Exm®. Senhor
Ver. RAIMUNDO LUCIEUDO DE SOUSA SENA

DD. Presidente da Camara Municipal de Tabuleiro do Norte/CE
Nesta. ;

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter a elevada consideracio dessa
Augusta Casa Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, para fins de
apreciacdo e aprovagdo, o incluso Projeto de Lei que altera a estrutura
administrativa da Secretaria do Trabalho e A¢fo Social, que trata a Lei Municipal
n° 1.022/2009 e da outras providéncias.

A atual estrutura organizacional da STAS nfo atende a nova
poliica do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS com seus
servicos/programas € projetos socioassistenciais, sendo necessério que o Municipio
adeque-se a nova politica de Assisténcia Social.

De acordo com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
atraves da Lei n° 12.437/2011, em seu art. 23, entende-se por servicos
socioassistenciais as atividades continuadas que visem & melhoria de vida da
populac¢do e cujas ac¢les, estdo voltadas para as necessidades basicas, conforme os
objetivos, principios e diretrizes estabelecidos nesta lei.

Esperando que essa Casa Legislativa conceda o seu apoio ao
presente Projeto, apreciando-o e aprovando-o em regime de urgéncia, expressamos
0 nosso elevado apreco e distinta consideragio.

Atenciosamente,

Ass do Encarregack 38 Srohocs

Cuidands ler da nossc gente
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PROJETO DE LEI N° ’%3/5’5 DE 20 DE JANEIRO DE 2015.

Autoria: Prefeito Municipal

Altera a estrutura administrativa da Secretaria
do Trabalho e Acdo Social, que trata a Lei
Municipal n°® 1.022/2009 e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE,

Fago saber que a Cémara Municipal de Tabuleiro do Norte
aprovou e eu sanciono e promulgo a presente lei:

Art. 1°. O item 05 do Inciso III, do art. 4° da Lei Municipal n°
1.022, de 30 de janeiro de 2009, passa a ter a seguinte redacéo:

“Art. 4° .

III - Orggos de Execugfo Programatica/Instrumental
| FE——

L

S

5. Secretaria do Trabalho e A¢fio Social — STAS
5.1. Conselho Municipal de Assisténcia Social
X 5.2. Coordenadoria de Gestdo do SUAS
%5.2.1 Nucleo de Vigilancia Socioassistencial
+ 5.2.2 Nucleo de CADUNICO -
< 5.2.3 Ntcleo do PBF 7
v 4-5.2.4 Nucleo de Beneficios Socioassistenciais
< 5.2.5 Nucleo de Segmento Alimenticio e Nutricional
% 5.2.6 Nucleo de Finangas ¢ Compras
% 5.2.7 Niicleo de Patriménio ¢ Almoxarifado
i 2.3, Coordenadoria Técnica
- » 3.4. Coordenadoria de Protegio Social Basica(CRAS)
s 3.5. Coordenadoria de Protegdo Social Especial(CREAS)
» 56. Coordenadoria de Gestéo do Trabalho.

Art. 2°. O Inciso III, do art. 5° da Lei Municipal n° 1.022, de 30
de janeiro de 2009, passa a ter a seguinte redacfo:
FARE 5 s

)
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VI - A Secretaria do Trabalho e Acdo Social — STAS tem por
finalidade e atribuicdes:

a) promover a politica de Assisténcia Social no 4mbito municipal
nas vertentes - Protecdio Social Basica e Protecdo Social Especial. A protegéo
social, tanto basica quanto especial, deve ser organizada de forma a garantir aos
Seus usuarios o acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua
defesa;

a.1) Protec@io Social — Consiste no conjunto de agOes, cuidados,
atencdes, beneficios e auxilios ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS para redugo e prevencdo do impacto das vicissitudes sociais e naturais a0
ciclo de vida, a dignidade humana e 4 familia como nicleo basico de sustentacdo
afetiva, bioldgica e relacional. Com base nas vulnerabilidades e riscos sociais, as
protecdes sociais so ofertadas no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
por niveis de complexidade: Protecio Social Basica e Protecdo Social Especial de
Média e Alta Complexidade;

a.2) Os Servicos de Protecio Social Bésica realizam
acompanhamento preventivo a individuos e suas familias em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, por meio de acOes que objetivam a promocio, o
desenvolvimento de potencialidades, assim como o fortalecimento de vinculos
familiares, comunitirias e sociais, através dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS. Cada CRAS referencia até 3.500 familias;

a.3) Séo considerados Servigos de Protecdo Social Bésica de
Assisténcia Social aqueles que potencializam a familia como unidade de
referéncia, fortalecendo seus vinculos internos e externos de solidariedade, através
do protagonismo de seus membros e da oferta de um conjunto de servigos locais
que visam & convivéncia, a socializacdo e ao acolhimento em familias cujos
vinculos familiar e comunitario ndo foram rompidos, bem como a promocio da
integracdo ao mercado de trabalho;

a.4) A Protecdio Social Especial é modalidade de atendimento
assistencial destinada a familias e individuos que se encontram em situacdo de
risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, negligéncia, maus tratos fisicos
e/ou psiquicos, violéncia sexual, uso de substincias psicoativas, cumprimento d/e

Cuidenidt ber: ds nossa gente T

PALACIO DO TAMARINDO PREF. RAIMUNDO RODRIGUES CHAVES b B
RUA: PADRE CLICERIO, 4605 — FONE (88) 3424.3100 )
BAIRRO SAO FRANCISCO — CEP: 62.960-000 ¢
TABULEIRO DO NORTE - CEARA ~egi-
E-MAIL: admin@tabuleirodonorte.ce.gov.br 4
SITE: www.tabuleirodonorte.ce.gov.br



ESBIRODOCEERRA
PRESEETRRAMMNIGICIRAD DEABBLERGQOOIGRREE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO ~ SEAD Be) Be

medidas socioeducativas em meio aberto, situacdo de rua, situacdo de trabalho
infanto-juvenil. E composta por servigos de Média e Alta Complexidade através do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, este com
capacidade de atender 50 pessoas/individuos;

a.5) A Protegdio Social Especial de Média Complexidade oferece
atendimento s familias ou individuos cujos direitos sio violados e cujos vinculos
familiares e comunitarios estio fragilizados, rompidos, requerendo atencdo
especializada e individualizada, além de acompanhamento continuo e monitorado;

a.6) Os servicos de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade sdo aqueles que garantem protecio integral para familias e
individuos que se encontram sem referéncia e/ou em situagio de ameaca,
necessitando ser retirados do seu nicleo familiar e/ou comunitério;

b) Ainda como atribuigdes da Secretaria do Trabalho e Agdo
Social:

b.1) formular, coordenar, executar e avaliar a politica municipal
de assisténeia social e o Sistema Unico de Assisténcia Social, observando as
propostas e deliberagdes da Politica Nacional de Assisténcia Social e do Conselho
de Assisténcia Social;

b.2) cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servicos
socioassistenciais, programas e projetos e beneficios da Assisténcia Social;

b.3) realizar e consolidar pesquisas e sua difusdo visando a
promogio do conhecimento no campo de assisténcia social e da realidade social;

b.4) coordenar e manter atualizado o cadastro tnico das familias
em situacéio de vulnerabilidade e/ou risco social;

b.5) coordenar e monitorar as agdes de transferéncia de renda
junto as familias beneficiadas;

b.6) gerenciar e acompanhar o beneficio de prestacédo continuada,
no Ambito municipal;

b.7) coordenar, planejar, executar e monitorar agdes de protegdo
social basica e especial, desenvolvidas pela rede Socioassistencial, em consonancia
com o SUAS;

b.8) realizar a vigildncia Socioassistencial das situacdes de
vulnerabilidade e risco social;

b.9) desenvolver agdes de defesa social institucional, de forma a
socializar as informacdes junto aos usudrios da assisténcia social, tornando-as
alcancéveis as demais politicas publicas; 7

Cuidarde ber di nossa gente
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b.10) coordenar e realizar a concessdo dos beneficios eventuais,
conforme a legislagio vigente. Cabe ao Municipio a oferta de beneficios eventuais
e emergenciais, conforme artigo 22 da Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de
1993, Decreto Federal n° 6.307/2007 e Lei Municipal 1.154 de 16 de dezembro de
2011;

b.11) monitorar as organizacdes sociais beneficiadas com
recursos financeiros da Unifio, do Estado e do Municipio e de outros orgios
nacionais ou internacionais;

b.12) estimular a formagfo da rede de assisténcia social;

b.13) manter o banco de dados atualizado da demanda usuaria
dos servicos de assisténcia social, visando & execugfo de programas e projetos de
capacitacio da mio de obra, em parceria com entidades publicas e privadas, tendo
em vista sua inclusio no mercado de trabalho;

b.14) prestar assessoria técnica as entidades e organizagdes
sociais com sede no Municipio;

b.15) viabilizar o desenvolvimento e a capacitacéo dos recursos
humanos da drea de assisténcia social relacionados aos setores governamentais e
nZo governamentais;

b.16) gerenciar conjuntamente com a Secretaria de Finangas, os
contratos, convénios e fundos vinculados ao sistema de proteg&o social;

b.17) coordenar e executar programas e projetos sociais de
moradia e melhorias habitacionais e sanitarias;

b.18) articular e coordenar ag¢des de fortalecimento das instancias
de participag#io e deliberacdo das questdes relativas 4 assisténcia social;

b.19) atuar no ambito intersetorial das politicas publicas com
vistas 2 integracio no atendimento as demandas de protecdo social e enfretamento
a pobreza;

b.20) atuar integradamente aos conselhos municipais, vinculados
a Secretaria do Trabalho e Agéo Social;

b.21) garantir recursos humanos e materiais aos conselhos
vinculados a esta secretaria, viabilizando suas atribuigdes;

b.22) gerir o fundo municipal de assisténcia social;

b.23) coordenar e executar agdes intersetoriais para minimizar os
efeitos das calamidades publicas sobre as comunidades;

b.24) planejar, coordenar, executar e controlar agdes voltadas
para o fortalecimento do associativismo como direito de cidadania;

o/

Criderde ber di tossa gente

PALACIO DO TAMARINDO PREF. RAIMUNDO RODRIGUES CHAVES &
RUA: PADRE CLICERIO, 4605 — FONE (88) 3424.3100 d 2
BAIRRO SAO FRANCISCO —~ CEP: 62.960-000 £
TABULEIRO DO NORTE - GEARA ¢ ~ogh
E-MAIL: admin@tabuleirodonorte.ce.gov.br
SITE: www.tabuleirodonorte.ce.gov.br



ESSIROMDETEERRA
PREEEEUERAMNNIFRADEE ABBUERR®DMRAREE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SEAD

b.25) desenvolver acdes assistenciais em cooperagdo com a
Unifo, Estado e organizac¢des ndo governamentais;

b.26) propor politicas publicas voltadas para a amplia¢do dos
direitos do cidadio e democratizagio na prestagdo de atendimento nos servigos
publicos municipais;

b.27) elaborar, executar e avaliar o Plano Plurianual de
Assisténcia Social;

b.28) elaborar o relatorio de gestdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social,

b.29) efetivar uma politica de gestdo do trabalho no SUAS que
compreende o planejamento, a organizagdo e a execucdo das agoes relativas a
valorizacio do trabalhador e a estruturacio do processo de trabalho institucional.

b.30) elaborar e executar a proposta orcamentéria da Secretaria
do Trabalho ¢ Ag¢éo Social;

b.31) promover e coordenar a Politica de Promocao da Igualdade
Etnica, Racial e de Género;

b.32) propor, articular e coordenar a politica de seguranca
alimentar e nutricional a nivel municipal; ,

b.33) planejar, ordenar e coordenar as finangas ¢ agdes inerentes
ao controle do almoxarifado e patrimonio;

b.34) realizar outras atividades afins no ambito de sua
competéncia:

¢) Como atribuicdes dos orgdos pertencentes ao organograma da
Secretaria do Trabalho e A¢do Social, cabe:

c.1 - Conselho Municipal de Assisténcia Social:

- aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social; _

- normatizar as a¢des e regular a prestagdo de servigos de
natureza ptiblica e privada no campo da Assisténcia Social;

_ fixar normas para inscrigio das entidades de Assisténcia
Social;

_ inscrever as entidades de Assisténcia Social para fins de
financiamentos;

- fiscalizar as entidades de Assisténcia Social de acordo com
diretrizes e normas estabelecidas pelo Conselho;

_ orientar e controlar a administragio do Fundo Municipal de

Assisténcia Social (FMAS); /
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- definir e articular os Programas de Assisténcia Social;
- regulamentar a concessdo e o valor dos beneficios
eventuais;

- aprovar planos objetivando a celebragao de contratos e
convénios entre o Municipio e as entidades de Assisténcia Social;

- apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria de Assisténcia
Social;

- acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como 0S
ganhos sociais e o desempenho dos programas € projetos aprovados;

_ convocar ordinariamente, a cada dois anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar a situagdo da
Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS);

- divulgar todas as agdes inerentes a politica de assisténcia
social;

- manter articulagio com o Conselho Estadual de Assisténcia
Social (CEAS) e o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS);

_ manter atualizado o cadastro das entidades devidamente
inscritas;

_ elaborar e aprovar seu regimento interno;

¢.2) Coordenadoria Técnica
- programar ¢ supervisionar a elaboragdo, execucdo,
monitoramento e a avaliacio de projetos de assisténcia social;

_ analisar a organizagdo e o funcionamento dos servigos €
atividades da secretaria, propondo adogdo de novos métodos de trabalho, e estudar
a utilizagdo do espago e a ampliagdo das instalagdes desta, propondo medidas
tendentes a aumentar a eficiéncia e a produtividade dos trabalhos.

_ coordenar o fluxo de informacdes e as relagdes de interesse
da STAS;

- coordenar a representagdo social e politica do Secretario;

- planejar, orientar, coordenar e controlar a execugdo das
atividades a cargo da Assessoria Técnica;

- acompanhar o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;

Cuidendo fer di nosa gerte < ~—
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- elaborar e encaminhar ao secretario relatorios periodicos,
ou quando solicitados, sobre as atividades da respectiva pasta;

- assessorar a organizacdo dos servigos.

- sugerir, apoiar e acompanhar a elabora¢io de planos e
projetos;

- prestar assisténcia e assessoramento direto ao gestor (a) da
Secretaria do Trabalho e Acdo Social;

- apoiar as atividades ligadas a politica de assisténcia social;

- coordenar e acompanhar a elaborago de planos e projetos
inerentes & assisténcia social;

- prestar suporte técnico aos conselhos municipais ligados
diretamente a STAS;

- articular para o cumprimento da Norma Operacional
Basica/Recursos Humanos - NOB/RH e Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

- assessorar e fortalecer a gestdio do SUAS, em especial a
Vigilancia Socioassistencial;

- Incentivar a integracdo intra e interinstitucional relativa ao
desenvolvimento da politica de assisténcia social;

- planejar, acompanhar e avaliar juntamente com o (a)
gestor (a) e demais coordenadoria os servicos/programas e projetos da STAS;

- auxiliar na gestdo, no monitoramento e na avaliacdo das
atividades.

- participar de outras atividades que promovam a politica de
assisténcia social.

c.3) Coordenadoria da Gestdo do SUAS

- elaborar o Diagnéstico Socioassistencial, o plano
plurianual de assisténcia social, definindo acBes, bem como programas, projetos,
servicos e beneficios que visem & execugdo das agdes da politica de assisténcia
social;

- reunir-se com o secretrio/gestor para discusso e tomada
de decisdes nos assuntos afins a sua secretaria;

- elaborar e controlar a aplicacio de normas técnicas
relativas as atividades de suas competéncias de acordo com a legislag@io em vigor;

Cuidends Cers da nossa gente N /
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- viabilizar estratégias e mecanismos de organizagdo para
aferir o pertencimento 4 rede socioassistencial, em ambito local, de servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e
organizagoes de acordo com as normativas federais;

- realizar a gestdo local do BPC, garantindo aos seus
beneficidrios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
Socioassistencial;

- prestar informagdes e preencher documentos que
subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestio municipal;

_ - programar, planejar, acompanhar e avaliar juntamente
com o (a) gestor (a) e demais coordenadorias os servigos/programas e projetos da
STAS;

- coordenar as agdes dos nucleos de Vigilancia
Socioassistencial, do CADfJNICO, PBF, Beneficios Socioassistenciais, Seguranca
Alimentar e Nutricional, financas e compras e patriménio e almoxarifado;

- articular para o cumprimento da Norma Operacional
Basica/Recursos Humanos - NOB/RH e Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOB/ SUAS;

- gerenciar juntamente com o (a) gestor (a) os recursos
financeiros das trés esferas de governo;

- auxiliar na gestdo, no monitoramento e na avaliacio das
atividades.

- integrar e alimentar o sistema de informacéo;

- participar de outras atividades que promovam a politica de
assisténcia social;

¢.3.1) GERENCIAS DE NUCLEOS
c.3.1.1 - Geréncia de Ntcleo da Vigilancia Socioassistencial

- promover agdes de vigildncia social  dos
problemas/questdes comunitdrias visando o desenvolvimento de acdes de
enfretamento as situagdes de vulnerabilidade, de forma a prevenir possiveis riscos
pessoais e/ou sociais. A Vigilancia socioassistencial refere-se 2 producio,
sistematizacdo de informagdes, indicadores e indices territorializados das situagdes
de vulnerabilidade e de risco pessoal e social que incidem sobre familias/pessoas
nos diferentes ciclos de vida. ;

- fornecer sistematicamente aos CRAS E CREAS listagens
territorializadas das familias beneficidrias do BPC e dos beneficios eventuais e

Cridendn fers d nossa gente AN /
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monitorar a realizagfo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades para
inser¢do nos respectivos servigos;

- coordenar no ambito municipal o preenchimento dos
questionarios do censo SUAS e CEMARIS zelando pela qualidade das
informagdes coletadas;

- acompanhamento dos padrdes de oferta dos servicos nas
unidades da assisténcia social, produzindo e sistematizando informacdes que
demonstrem a qualidade dos servicos ofertados;

- apoiar as atividades de planejamento, supervisio e
execucdo dos serviges socioassistencials;

- encaminhar dados, indicadores e anélises que contribuam
para efetivagio do carater preventivo e proativo da politica de assisténcia social,
assim como para a redu¢o dos danos;

- contribuir com as dreas de Protecio Social Bésica e
Especial na elaboragdo de planos e diagnésticos e na produgdo de anslises
baseadas nos dados do Cadastro Unico de Programas Sociais;

- elaborar e atualizar periodicamente diagnésticos
socioterritorializados que devem ser compativeis com os limites dos respectivos
entes federados e devem conter as informacdes especiais referentes as
vulnerabilidades e aos riscos dos territérios e da consequente demanda por servicos
socioassistenciais de protecdo social bésica e especial e de beneficios e ao tipo, ao
volume e & qualidade das ofertas disponiveis e efetivas & populagéo;

- implantar o sistema de notificagio compulséria
contemplando o registro e a notificagfio do sistema de garantia de direitos sobre as
situagBes de violéncia intrafamiliar, abuso ou exploracio sexual de criancas e
adolescentes e trabalho infantil, além de outras que venham a ser pactuadas e
deliberadas;

- orientar quanto aos procedimentos de registro das
informagdes aos atendimentos realizados pelas unidades da rede socioasssistencial,
zelando pela padronizacéo e qualidade dos mesmos;

- analisar periodicamente aos dados dos sistemas de
informacdo do SUAS utilizando-os como base para a producdo de estudos e
indicadores;

- estabelecer articulagGes intersetoriais de forma a ampliar o
conhecimento sobre riscos e as vulnerabilidades que afetam as familias e
individuos nos territorios; ‘

o/
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- colaborar com o planejamento das atividades pertinentes
ao cadastramento e 4 atualizacdo cadastral do cadastro tnico em 4mbito municipal;

¢.3.1.2) Geréncia de Nticleo do CADUNICO

- Administrar a base de dados do Cadastro Unico;
Identificar as familias a serem cadastradas e coleta de seus dados nos formulérios
especificos;

- digitar, no Sistema de Cadastro Unico, dos dados
coletados nos formularios de cadastramento, acompanhando o processamento
realizado pela CAIXA;

: - manter atualizado os registros cadastrais, sempre que
houver modificagdo nos dados das familias, ou revalidacdo dos mesmos,
confirmando que as informages especificas se mantiveram inalteradas;

- realizar acOes de promogfo da utilizagdio dos dados do
CADUNICO para o planejamento e gestdo de politicas publicas locais voltadas a
populacéo de baixa renda, executadas no ambito do municipio;

- ado¢do de medidas para o controle e a prevencio de
fraudes ou inconsisténcias cadastrais, disponibilizando, ainda, canais para o
recebimento de denuncias;

- adogfo de procedimentos que certifiquem a veracidade dos
dados;

- zelo pela guarda e sigilo das informagdes coletadas e
digitadas, nos termos do art. 8° do Decreto n° 6.135, de 2007;

- disponibilizagio as Instancias de Controle Social — ICS de
acesso aos formuldrios do CADUNICO e aos dados e informacGes constantes em
sistema informatizado desenvolvido para gestdo, controle e acompanhamento do
PBF e dos Programas Remanescentes, bem como as informagdes relacionadas as
condicionalidades e encaminhamento as ICS:

- do resultado das a¢Bes de atualizacdio cadastral efetuadas
pelo municipio, motivadas por inconsisténcia de informagdes constantes no
cadastro da familia;

- de copias dos termos de responsabilidade previstos no
paragrafo 1° do art. 23 da Portaria 177/2011, assinados pelo RF, quando se aplicar;

- de copias dos pareceres previstos no paragrafo 1° do art.

18 da Portaria 177/2011, quando se aplicar.
¢.3.1.3) Geréncia de Nucleo do Programa Bolsa Familia — PBF
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- identificar, cadastrar, acompanhar e apoiar as familias
beneficidrias do Programa Bolsa Familia;

- acompanhar se as familias estio cumprindo com as
condicionalidades do programa;

- articular com as outras &reas envolvidas, tais como,
Educag@o, Satde ¢ a Instincia de Controle Social, buscando sempre melhorar a
gestdo do Programa;

- assumir a interlocu¢do entre a prefeitura, o MDS e o
estado para a implementacdo do Bolsa Familia e do Cadastro Unico. Por isso, 0
Gestor deve ter poder de decisio, de mobilizacdo de outras instituicdes e de
articulacfo entre as areas envolvidas na operagio do Programa;

- coordenar a relagdo entre as secretarias de assisténcia
social, educagiio e salide para o acompanhamento dos beneficidrios do Bolsa
Familia e a verificagdo das condicionalidades;

- coordenar a execugdo dos recursos transferidos pelo
governo federal para o Programa Bolsa Familia nos municipios. Esses recursos
estdo sendo transferidos do Fundo Nacional de Assisténcia Social aos fundos de
assisténcia municipal. Assim, o Gestor Municipal do Bolsa Familia serd o
responsavel pela aplicagdo dos recursos financeiros do Programa - poders decidir
S€ 0 recurso sera investido na contratagfio de pessoal, na capacitacdo da equipe, na
compra de materiais que ajudem no trabalho de manutencdo dos dados dos
beneficiarios locais, dentre outros;

- assumir a interlocu¢do, em nome do municipio, com 0s
membros da Instdncia de Controle Social do municipio, garantindo a eles o
acompanhamento e a fiscalizac3o das agdes do Programa na comunidade;

- coordenar a interlocugdo com outras secretarias e orgdos
vinculados ao préprio governo municipal, do estado e do Governo Federal e, ainda,
com entidades ndo governamentais, com o objetivo de facilitar a implementacdo de
programas complementares para as familias beneficiarias do Bolsa F amilia;

c.3.1.4) Geréncia de Nicleo dos Beneficios Socioassistenciais

- promover a gestdo integrada de servicos, beneficios e
transferéncias de renda no 4mbito do SUAS tendo como objetivos:

- pactuar, entre os entes federados, os procedimentos que
garantam a oferta prioritaria de servigos socioassistenciais para os individuos e as
familias beneficidrias do PBF, do PETI e BPC; Construir possibilidades de
atendimento intersetorial, qualificar o atendimento a individuos e familias e
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potencializar estratégias para a inclusdo social, o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitdrios, o acesso a renda e a garantia de direitos
socioassistenciais;

_ adotar o Cadastro Unico para Programas Sociais e o
Cadastro do BPC como base de dados para a realizagio de diagnéstico de
vulnerabilidade e risco no territério;

- padronizar procedimentos de gestdo para o atendimento
das familias mencionadas em leis especifica de regulamentaciio de beneficios
socioassistenciais;

- estabelecer fluxo de informagdes entre os entes federados
no que diz respeito ao atendimento das familias; d. Padronizar procedimentos de
gestdio, instrumentos para a coleta de dados e gerag&o de informagdes, indicadores
para 0 monitoramento e a avaliagdo do atendimento das familias;

- propor mecanismos que fortalecam sistematicamente a
articulacio da rede socioassistencial, de educagdo e safide para monitorar e avaliar
o atendimento das familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda,
bem como a inclusdo, o acesso e a permanéncia na escola dos beneficiarios do
PBE, PETI e BPC;

- acompanhar e controlar a concessdo de Beneficios
Eventuais;

- manter sob sua responsabilidade documentos inerentes a
concessio dos Beneficios Eventuais;

- articular e acompanhar as agdes dos Beneficios de
Prestacdo Continuada - BPC;

- realizar busca ativa para inser¢fo de usuérios no BPC.

¢.3.1.5) Geréncia de Nucleo de Seguranca Alimentar e
Nutricional

- referenciar para os CRAS demanda diagnosticado de
anemia e ou desnutricdo para analise parecer do Assistente Social;

- encaminhar para a Secretaria Municipal de Sauide,
criancas, gestantes e idosos desnutridos e ou com anemia para acompanhamento
por profissionais da satde;

- encaminhar para a coordenagdo da Gestdo do
SUAS/Gerencia de Beneficios Socioassistenciais para parecer social para
concessdo de Cestas bésicas;

/]
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- participar das reunides do Conselho de Seguranca
Alimentar e Nutricional, independente de ter assento neste;
c.3.1.6) Geréncia de Nucleo de Finangas ¢ compras
- controlar despesas (compras e pagamentos);
- acompanhar a entrada dos recursos das trés esferas de
governo;
- acompanhar o processo de licitacéo;
- contatar com os servicos as necessidades de compras
c.3.1.7) Geréncia de Nucleo Patrimonio e Almoxarifado
- receber, conferir e inspecionar a entrada de materiais;
- atender requisi¢des de retirada de material em estoque;
- controlar o estoque de materiais;
- encaminhar o material permanente para cadastro;
- encaminhar aos solicitantes os materiais de consumo
imediato;
- realizar balango mensal do movimento de estoque;
- zelar pelo cumprimento dos prazos de entrega dos
materiais;
- realizar o registro e manter atualizado o cadastro dos bens
maoveis e imoveis;
- realizar os Processos de cessdo, doagdo, permuta e baixa
de materiais permanentes,
- realizar inspecBes e levantamentos periddicos dos bens
patrimoniais;
- controlar a movimentacio de bens em atividades externas;
- manter sob sua responsabilidade entrada e saida de
produtos (alimenticios, limpeza, expediente e permanente);
- articular com os servigos o controle dos equipamentos
permanentes interno;
- manter atualizado o quadro de bens patrimonial.
c.4) Coordenadoria da Protegdo Social Basica
- coordenar as acgdes de Protegdo Social Basica,
principalmente, aquelas executadas nos Centros de Referéncia da Assisténcia
Social CRAS (urbano e rural), ou referenciadas por estes;
- acompanhar e assessorar as a¢des de Protecdo Social
Bisica ofertadas por outras institui¢des que compde a rede socioassistencial; /
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- articular agdes de prevengdo de riscos sociais e pessoais,
por meio da oferta de programas, projetos, servigos e beneficios a individuos e
familias em situagdo de vulnerabilidade social;

- incentivar atividades que busquem potencializar as
aquisicdes familiares promovendo o fortalecimento dos seus vinculos;

- acompanhar a oferta de beneficios socioassistenciais a luz
da legislagdo em vigor;

- apoiar programas de qualificacdo profissional e integragio
ao mundo do trabalho para familias usuarias da politica de assisténcia social.

: - estabelecer mecanismos de controle, monitoramento e
avaliacdio dos servigos, programas e projetos de protecdo social basica;
¢.5) Coordenadoria da Protecio Social Especial

- coordenar as acles de Protegdo Social Especial,
principalmente aquelas executadas no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS e ou referenciadas por este;

- acompanhar e fortalecer a articulag@io dos servigos com a
rede de assisténcia social e as demais politicas publicas;

- articular, acompanhar ¢ coordenar a Comissio Intersetorial
da Rede de Protecdo & Familia e Individuo;

- acompanhar, a execugdo do servigo inerente as medidas
socioeducativas de Liberdade Assistida- LA e Prestacfo de Servico a Comunidade
— PSC em meio aberto voltadas para criangas e adolescentes;

- realizar abordagem e buscar ativa de casos de situagdo de
violacéo de direitos;

- acompanhar e encaminhar os casos de viola¢do de direitos
a familia e individuo;

- acompanhar a familias e individuos que ja se encontram
em situacfio de risco e que tiveram seus direitos violados por ocorréncia de
abandono, maus-tratos, abuso sexual, uso de drogas, entre outros aspectos.

- desenvolver outras a¢des de competéncias do CREAS.

c.6) Coordenadoria da Gestdo do Trabalho

- atuar como politica orientadora da gestdio, formacio,
qualificacdo e regulacgéo;

- articular e coordenar os programas e projetos de inclusio
produtiva como: PRONATEC, Primeiro Passo, Criando Oportunidade e outros;
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- coordenar a nivel municipal o Programa Nacional de
Promocdo do Acesso ao Mundo do trabalho — ACESSUAS/TRABALHO;

- promover a integragdo dos usudrios da assisténcia social
ao mundo do trabalho por meio de agdes articuladas e mobilizagdo social.

Art. 3°. Ficam criados na estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, com lotagdo na Secretaria do Trabalho e Ac#o Social, os
cargos definidos no Anexo I, parte integrante desta lei.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES
CHAVES, em 27 de fevereiro de 2015.

E-MAIL: admin@tabuleirodonorte.ce.gov.br
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ANEXO1
Parte Integrante da Lei Municipal n° ......, de
CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR DE EXECUCAQ

PROGRAMATICA
CARGO QDE SIMB VALOR RS
VYENCEMNTO GRATIFICACAQO
COORDENADOR 06 DAS-3 750,00] 750,00 1.500,00
@ |GERENTE DE NUCLEO 07 DAS-6 730,00 100,00 830,00

Prefeito Municipal
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ENCAMINHO AA COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS, CONTROLE E FISCALIZACAO:

Projeto de Lei n2 003/2015, de autoria do Poder Executivo Municipal, que “Altera a
estrutura administrativa da Secretaria do trabalho e acdo social, que trata a Lei
Municipal n© 1.022/2009 e da outras providéncias”;

AN 4t

Raimundo Lucieudo de Sousa Sena

Presidente
PRESIDENTE Naurides Gadelha de Almeida - PT
VICE-PRESIDENTE Paulo Maciel de Oliveira - PMDB
MEMBRO Francisca das Chagas Maia Moreira - PP
|
cceBr eM, {§/03/4S
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COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS, CONTROLE E FISCALIZACAD.

PROCESSO N° 006/2015 \/
PROJETO DE LEI N° 003/2015.

AUTORIA: PREFEITO MUNICIPAL

RELATOR: VEREADOR NAURIDES GADELHA DE ALMEIDA

PARECER N° 002/2015.

DO RELATORIO

Versam os presentes autos sobre o Projeto de Lei n® 003/2015, de
27 de fevereiro de 2015, oriundo do Poder Executivo Municipal, que “alfera a estrutura
administrativa da Secrefaria do Trabalho e Ag¢do Social, que trata a Lei Municipal n°
1.022/2009 e da outras providéncias”.

Lido na 82 Sessdo Ordinaria, do 1° Periodo da 3® Sessio
Legislativa da 14? Legislatura, o Senhor Presidente encaminhou a Comissdo de
Orcamento, Financas, Conirole e Fiscalizacao.

Na forma do art. 89, do Regimento Interno, sob a Presidéncia do
Ver. Naurides Gadelha de Almeida, apds se reunirem, avocou para si a relatoria da
materia.

Em meados do més margco de 2015, compareceu a esta Casa
Legislativa, a Sra. Sandra Bessa, representante da Secretaria do Trabalho e Ac3o
Social do Municipio de Tabuleiro do Norte-CE, através de convite do Sr. Ver. Raimundo
Lucieudo de Sousa Sena.

Em sua explanagéo, a Sra. Sandra Bessa salientou que o objetivo
da mudanc¢a na estrutura organizacional e atribuicées da secretaria, tém o conddo de
adequar os cargos ja existentes, para que se tornem em conformidade com a Lei
Federal n® 12.435, de 06 de julho de 2011, a qual alterou a Lei Federal n° 8.742, de 07
de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social.

Aduziu que ndo serdo contratados novos funcionarios, mas que
se trata precisamente de organizar a estrutura ja existente da Secretaria do Trabalho e
Acao Social deste municipio.

Em seguida os Vereadores ouviram a explanacdo do Secretario
de Administracdo, Sr. Antonio Moreira, que relatou da cobranga por parte do Governo
do Estado do Ceara pela Reforma Administrativa da Secretaria, no sentido de oficializar

Rua Maia Alarcon n. 246 — Centro — Tabuleiro do Norte — Ceara - Fones: (88) 3424.2034
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legalmente os referidos cargos, onde o trabalho estd sendo realizado e os servigos
oferecidos.

PARECER DO RELATOR

A Proposicdo vem arrimada na alteracdo da estrutura
administrativa da Secretaria do Trabalho e A¢ao Social, que trata a Lei Municipal n°
1.022/2009, baseando-se no o art. 23, da Lei Federal n® 12.435/2011, que alterou a Lei
Federal n° 8.742/1993, esta que dispde sobre a Organizacao da Assisténcia Social.

No caso, o Municipio visa reestruturar e adequar as finalidades e
atribuicdes da Secretaria do Trabalho e Agao Social.

Vé-se, portanto, que a condigao imposta € juridicamente possivel
e licita. Ademais, nédo se vislumbra quaisquer dbices de natureza constitucional ou legal
que impeca a aprovacao da proposicao em analise.

Por outro lado, inexistem em suas disposi¢des quaisquer vicios de
inconstitucionalidade ou ilegalidade.
CONCLUSAO
Ante o exposto, tendo em vista as consideragtes expendidas,

esta Relatoria opina pelo ACATAMENTO e APROVACAO do presente Projeto de
Lei pelo Plenario desta Casa Legislativa.

SALA DAS SESSOES DA CAMA UNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, em 18
de Marco de 2015.

Na Gadelha de Almei

—Relator

PELAS CONCLUSOES DO RELATOR:

TN
- B aaiizic”

o Ma’bfél de
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A Comissdo de Or¢amento, Finangas, Controle e Fiscalizagdo encaminha o Projeto
de Lei n® 003/2015, de 27 de fevereiro de 2015, oriundo do Poder Executivo
Municipal, que “altera a estrutura administrativa da Secretaria do Trabalho e
[ n°® 1.022/2009 e da outras providéncias”;
ialle Familia. /

Ac¢do Social, que trata a Lei Municj,

para a Comissdo de Seguridade S

elha de Almeida

Preshiau‘e\)

Naur

SEGURIDADE SOCIAL E PRESIDENTE Lindalva Batista Linhares - PMDB

FAMILIA VICE- Francisco Feitosa Guimardes - PTC
PRESIDENTE Pedro Nogueira Ferreira - PSB
MEMBRO
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A Comissio de Seguridade Social e Familia, ATRAVES DA Presidente
iiﬂdalva Batista Linhares des1gna para a relatoria da matéria o Vereador

ANANIAS D Z—?fz Py C,f,qucé;, para deliberar sobre o
PrOJeto de Lei n° 003/2(319'(5 de 27 de fevereiro de 2015, oriundo do Poder

Executivo Municipal, que “altera a estrutura administrativa da Secretaria do
Trabalho e Agdo Social, que trata a Lei Municipal n° 1.022/2009 e da outras

T . 1,
providéncias”,

»\

Ko S Tilpeds e P

Presidente

SEGURIDADE SOCIAL E PRESIDENTE Lindalva Batista Linhares - PMDB

FAMILIA VICE- Francisco Feitosa Guimardes - PTC
PRESIDENTE Pedro Nogueira Ferreira - PSB
MEMBRO

Rua Maia Alarcon n. 246 — Centro — Tabuleiro do Norte — Ceara - Fones: (88) 3424.2034

Site: www.cmtabuleiro.ce.gov.br E/MAIL: cmtabuleiro@yahoo.com.br




;\Q.\Qrg PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Legfslanda em sinfonia com o Povo

‘TABULEIRO
i
?ﬁﬁ DO NORTE @’«

PARECER N° 001/2015.

SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA
PROCESSO N° 006/2015.
. ASSUNTO - PROJETO DE LEI N° 003/2015.

= RELATOR: VEREADOR FRANCISCO FEITOSA GUIMARAES

DO RELATORIO

Versam os presentes autos sobre o Projeto de Leio n° 003/2015,
de 27 de fevereiro de 2015, oriundo do Poder Executivo Municipal, que “altera a
estrutura administrativa da Secretaria do Trabalho e A¢do Social, que trata a
Lei Municipal n° 1.022/2009 e da outras providéncias”.

Lido na 8* Sessdo Ordinaria, do 1° Periodo da 3* Sessfo
Legislativa da 14* Legislatura, o Senhor Presidente encaminhou a Comissio de
Orcamento, Financgas, Controle e Fiscalizacio, que ofereceu parecer favoravel no
dia 20 de marc¢o e o Presidente encaminhou para a Comissdo de Seguridade Social
e Familia.

Na forma do art. 89, do Regimento Interno, sob a Presidéncia da
Ver. Lindalva Batista Linhares, a Comissdo de Seguridade Social e Familia, se
reunirem com a presenca dos Vereadores Lindalva Batista Linhares e Francisco
Feitosa Guimarges, no dia 23 de margo de 2015, no Plenario da Cimara Municipal,
as 09hs40min, sendo indicado para a relatoria o Vereador Francisco Feitosa
Guimarges.

DOS FATOS

Em relacfo ao Projeto de Lei n° 003/2015 que trata da nova
estrutura administrativa da Secretaria do Trabalho e A¢do Social salienta que em
reunido com o Secretario de Administra¢do, Senhor Antdnio Moreira e a Senhora
Sandra Bessa, servidora da Secretaria, os mesmos proferiram a defesa da
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necessidade de adaptar a Secretaria do Trabalho e Ag¢édo Social as exigéncias do
Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS.

1.

(O%)

CONSIDERANDO, que ndo had como questionar a
necessidade de se adequar A estrutura administrativa da
Secretaria, atendendo as exigéncias do Sistema Unico De
Assisténeia Social — SUAS, e nem da importancia dos
servigos prestados por essa secretaria a0 municipio;
CONSIDERANDO, que no anexo I, cria-se mais 13 cargos
comissionados, sendo 06(seis) coordenadores e 07(sete)
gerentes de nacleos, e que ndo existe nenhuma garantia que
ndo se entenda a nomeacdo de novos cargos, elevando o
aumento da folha que h4d muito tempo o municipio
encontra-se em dificuldades de pagar em dia o quadro de
servidores, necessitando vdarias reunides com o Poder
Executivo, juntamente com a promotoria Publica, através
de TAC’s (Termo de Ajuste de Conduta), para que o Gestor
cumprisse um calenddrio de pagamento dos secretarios em
atraso;

. CONSIDERANDO, que o quadro efetivo dos servidores

municipais como: motoristas (categorias AB, C e D):
Agentes Administrativos, Técnicos de Enfermagem e
outros, estdo com seus salarios base defasados hd varios
anos, chegando algumas categorias com perdas de 100%, e
at€é 0 momento o executivo ndo atendeu;

. SURGIRO, ao Poder Executivo retirar o referido Projeto de

tramita¢do, para uma melhor adequagfio, com propostas
concretas, atendendo a campanha salarial dos servidores
efetivos.

DO PARECER
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~ Ante 0 exposto, esta Relatoria opina pela DESAPROVACAQ
da presente proposicéo pelo Plenario desta Casa Legislativa.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO
NORTE, em 23 de marg¢o de 2015.

Fameiseo 54&790_%\9\ Q&éaﬂﬁo

Francisco Feitosa Guimardes
Relator

PELAS CONCLUSOES DO RELATOR:

Lindalva Batista Linhares

CONTRARIO AS CONCLUSOES DO RELATOR:

FodAe 2o WC’E ¥ ¥ M/.‘// e
Pedro Nogueira Ferreira
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA
DA CAMARA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE.

Aos vinte e trés dias do més de mar¢o do ano de dois mil e quinze, as
10hs, no Plenario Vereador José Mendes Sobrinho na Camara Municipal
de Tabuleiro do Norte, reuniram-se os Senhores Vereadores: Lindalva
Batista Linhares e Francisco Feitosa Guimardes. Na presidéncia dos
trabalhos a Vereadora Lindalva Batista Linhares. Reuniram-se para
analisar Projeto de Lei n® 003/2015, de autoria do Poder Executivo
Municipal, que “Altera a estrutura administrativa da Secretaria do Trabalho
e Acdo Social, que trata a Lei Municipal n® 1.022/2009 e da outras
providéncias”. A Presidente da Comissdo indicou para a relatoria da
matéria, o Vereador Francisco Feitosa Guimardes. Os Vereadores
analisaram o parecer da Comissdo de Orcamento, Finangas, Controle e
Fiscalizacao, referente a explanacédo da representante da Secretaria do
Trabalho e Acé@o Social, como também analisaram a explanacé&o do
Secretario de Administragdo, Senhor Antdénio Moreira, que relatou da
cobranca por parte do Governo do Estado pela Reforma Administrativa da
Secretaria, no sentido da oficializacdo legal dos referidos cargos, onde o
trabalho esta sendo realizado e os servigos oferecidos. Diante do que foi
examinado o relator Vereador Francisco Feitosa Guimardes, proferiu
algumas consideracdes a matéria. CONSIDEROU, que ndo ha como
guestionar a necessidade de se adequar A estrutura administrativa da
Secretaria, atendendo as exigéncias do Sistema Unico De Assisténcia
Social — SUAS, e nem da importancia dos servigos prestados por essa
secretaria ao municipio; CONSIDEROU, gque no anexo |, cria-se mais 13
cargos comissionados, sendo 06(seis) coordenadores e 07(sete) gerentes
de nucleos, e que ndo existe nenhuma garantia que ndo se entenda a
nomeacgdo de novos cargos, elevando o aumento da folha que ha muito
tempo o municipio encontra-se em dificuldades de pagar em dia o quadro
de servidores, necessitando varias reunides com o Poder Executivo,
juntamente com a promotoria Publica, através de TAC’s (Termo de Ajuste
de Conduta), para que o Gestor cumprisse um calendario de pagamento
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dos secretarios em atraso; CONSIDEROU, que o quadro efetivo dos
servidores municipais como: motorisias (categorias AB, C e D). Agentes
Administrativos, Técnicos de Enfermagem e outros, estdo com seus
salarios base defasados ha varios anos, chegando algumas categorias
com perdas de 100%, e até o momenio o execuiivo ndo atendeu e
SURGERIU, ao Poder Executivo retirar o referido Projeto de tramitacéo,
para uma melhor adequacdo, com propostas concretas, atendendo a
campanha salarial dos servidores efetivos. Neste sebtido a relatoria opinou
pela DESAPROVACAQ da presente proposicdo pelo Plenario desta Casa
Legislativa. A Vereadora Lindalva Batista Linhares, presente a reunido da
comissa@o acolheu o parecer do relator. Nada mais havendo a tratar a
reunido foi encerrada. E para constar, lavrou-se a presente Ata, que lida e
posta em discussdo, vai assinada pelo presidente e demais membros da
Comissao presentes.

#/}@n tsep %79 3 gfﬂ/%@f‘-’ a1

 fede e guder T FortsF e
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ENCAMINHO A COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E CIDADANIA:

v" EMENDA MODIFICATIVA N2 01, AO PROJETO DE LEI N2 003/2015 DE 20 DE
JANEIRO DE 2015.

Modifica os artigos 12 e 22, do Projeto de Lei n2
003/2015, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Secretaria do Trabalho e Acdo

Social.
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EMENDA MODIFICATIVA N° 01, AO PROJETO DE LEI N°
003/2015 DE 20 DE JANEIRO DE 2015.

Modifica os artigos 1° e 2°, do Projeto de
Lei n® 003/2015, que dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Secretaria do
Trabalho e Acdo Social.

O Vereador MARCOS AURELIO DE ARAUJO, que
abaixo subscreve, apresenta, nos termos do § 5° do Art. 106 do Regimento
Interno desta Casa Legislativa, a presente Emenda Modificativa ao Projeto
de Lein® 003/2015, que passara a ter a seguinte redacéo:

Art. 1° - O Art. 1° da Lei n® 003/2015, passa a ter a
seguinte redacdo:

“Art. 1° - O item 05 do Inciso III, do Art. 4° da Lei
Municipal n° 1.022, de 30 de janeiro de 2009, passa a ter a seguinte
redacdo:

5 Secretaria do Trabalho € A¢do Social — STAS;
5.1. Conselho Municipal de Assisténcia Social; -
5.2. Coordenadoria de Gestdo do SUAS; .
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5.2.1 - Nucleo de Vigilancia Socioassistencial e de
Beneficios Socioassistenciais; «

5.2.2 - Niicleo de CADUNICO e PBF; -

5.2.3 - Nucleo de Segmento Alimenticio e Nutricional ~
5.2.4 - Nucleo de Finangas ¢ Compras e de Patrimonio e
Almoxarifado; #

5.3. Coordenadoria Técnica e de Gestio do Trabalho; -

5.4. Coordenadoria de Prote¢do Social Basica (CRAS); -

5.5. Coordenadoria de Protecdo Social Especial(CREAS)”. -

Art. 2° - O Art. 2° do Projeto de Lei n® 003/2015, vigorara
com a seguinte redacio:

“Art. 2°. O Inciso III, do art. 5° da Lei Municipal n° 1.022,
de 30 de janeiro de 2009, passa a ter a seguinte redacdo:
“ATt. 5% i

c.como atribuigbes dos Orgdos pertencentes ao
organograma da Secretaria do Trabalho e A¢do Social, cabe:

C.1 - Conselho Municipal de Assisténcia Social:
- aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;
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- normatizar as acdes € regular a prestacdo de servicos
de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social;

- fixar normas para inscricdo das entidades de
Assisténcia Social;

- inscrever as entidades de Assisténcia Social para fins
de financiamentos;

' - fiscalizar as entidades de Assisténcia Social de acordo

com diretrizes € normas estabelecidas pelo Conselho;

- orientar ¢ controlar a administracido do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

- definir e articular os Programas de Assisténcia Social;

- regulamentar a concessdo € o valor dos beneficios
eventuais;

- aprovar planos objetivando a celebracdo de contratos e
convénios entre o Municipio € as entidades de Assisténcia Social;

- apreciar ¢ aprovar a proposta orcamentaria de
Assisténcia Social;

- acompanhar ¢ avaliar a gestdo dos recursos, bem como
os ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados;

- convocar ordinariamente, a cada dois anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicfo de avaliar a situacdo
da Assisténcia Social € propor diretrizes para o aperfeicoamento do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

- divulgar todas as acOes inerentes a politica de
assisténcia social;

- manter articulacdo com o Conselho Estadual de
Assisténcia Social (CEAS) e o Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS);
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- manter atualizado o cadastro das entidades
devidamente inscritas;
- elaborar e aprovar seu regimento interno.

C.2 - Coordenadoria da Gestdo do SUAS:

- elaborar o Diagndstico Socioassistencial, o plano
plurianual de assisténcia social, definindo agdes, bem como programas,
projetos, servicos ¢ beneficios que visem a execuc¢fo das acOes da politica
de assisténcia social;

- reunir-se com 0 secretario/gestor para discussdo e
tomada de decisdes nos assuntos afins a sua secretaria;

- elaborar e controlar a aplicagdo de normas técnicas
relativas as atividades de suas competéncias de acordo com a legislacdo
em Vigor;

- viabilizar estratégias € mecanismos de organizacio
para aferir o pertencimento & rede socioassistencial, em 4mbito local, de
servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais ofertados
pelas entidades e organizag¢des de acordo com as normativas federais;

- realizar a gestdo local do BPC, garantindo aos seus
beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
Socioassistencial;

- prestar informacgdes e preencher documentos que
subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

- programar, planejar, acompanhar e avaliar
juntamente com o (a) gestor (a) e demais coordenadorias os
servigos/programas e projetos da STAS;

- coordenar as ag¢bes dos mucleos de Vigilancia
Socioassistencial, do CADUNICO, PBF, Beneficios Socioassistenciais,
Seguranca Alimentar e Nutricional, finangas € compras e patriménio ¢
almoxarifado;
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- articular para o cumprimento da Norma Operacional
Béasica/Recursos Humanos - NOB/RH ¢ Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS:

- gerenciar juntamente com o (a) gestor (a) os recursos
financeiros das trés esferas de governo;

- auxiliar na gestdo, no monitoramento ¢ na avaliacdo
das atividades.

- integrar e alimentar o sistema de informacio;

- participar de outras atividades que promovam a
politica de assisténcia social.

C.2.1 - Geréncias de Nucleos:

C.2.1.1 - Geréncia de Nucleo da Vigilancia
Socioassistencial e de Beneficios Socioassistenciais:

- promover ac¢des de vigilancia social dos
problemas/questdes comunitarias visando o desenvolvimento de acdes de
enfretamento as situacdes de vulnerabilidade, de forma a prevenir
possiveis riscos pessoais e/ou sociais. A Vigildncia socioassistencial
refere-se a producfo, sistematizacdo de informagdes, indicadores e indices
territorializados das situacdes de vulnerabilidade e de risco pessoal e social
que incidem sobre familias/pessoas nos diferentes ciclos de vida. ;

fornecer sistematicamente aos CRAS E CREAS
listagens territorializadas das familias beneficiarias do BPC e dos
beneficios eventuais e monitorar a realizacdo da busca ativa destas familias
pelas referidas unidades para inser¢do nos respectivos servicos;

- coordenar no &mbito municipal o preenchimento dos
questionarios do censo SUAS e CEMARIS zelando pela qualidade das
informacdes coletadas;
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- acompanhamento dos padrdes de oferta dos servicos
nas unidades da assisténcia social, produzindo e sistematizando
informacdes que demonstrem a qualidade dos servicos ofertados;

- apoiar as atividades de planejamento, supervisio e
execucdo dos servicos socioassistenciais;

- encaminhar dados, indicadores ¢ andlises que
contribuam para efetivacdo do carater preventivo € proativo da politica de
assisténcia social, assim como para a reducdo dos danos;

- contribuir com as 4reas de Prote¢do Social Basica e
Especial na elaborag@o de planos e diagnosticos € na producdo de analises
baseadas nos dados do Cadastro Unico de Programas Sociais;

- elaborar e atualizar periodicamente diagnosticos
socioterritorializados que devem ser compativeis com os limites dos
respectivos entes federados € devem conter as informagGes especiais
referentes as vulnerabilidades e aos riscos dos territérios e da consequente
demanda por servicos socioassistenciais de protecdo social basica e
especial e de beneficios e ao tipo, ao volume e 4 qualidade das ofertas
disponiveis ¢ efetivas a populacgéo;

- implantar o sistema de notificagdo compulsoria
contemplando o registro e a notificacdo do sistema de garantia de direitos
sobre as situacdes de violéncia intrafamiliar, abuso ou exploracfo sexual
de criangas e adolescentes e trabalho infantil, além de outras que venham a
ser pactuadas e deliberadas;

- orientar quanto aos procedimentos de registro das
informacgdes aos atendimentos realizados pelas unidades da rede
socioasssistencial, zelando pela padronizagéo e qualidade dos mesmos;

- analisar periodicamente aos dados dos sistemas de
informacdo do SUAS utilizando-os como base para a producdo de estudos
e indicadores;
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- estabelecer articulacOes intersetoriais de forma a
ampliar o conhecimento sobre riscos € as vulnerabilidades que afetam as
familias e individuos nos territorios;

- colaborar com o planejamento das atividades
pertinentes ao cadastramento e 4 atualizac3o cadastral do cadastro Unico
em amblto municipal;

- promover a gestdo integrada de servigos, beneficios e
transferéncias de renda no &mbito do SUAS tendo como objetivos:

- pactuar, entre os entes federados, os procedimentos
que garantam a oferta prioritdria de servicos socioassistenciais para os
individuos e as familias beneficidrias do PBF, do PETI e BPC; Construir
possibilidades de atendimento intersetorial, qualificar o atendimento a
individuos ¢ familias € potencializar estratégias para a inclusdo social, o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, o acesso a renda € a
garantia de direitos socioassistenciais;

- adotar o Cadastro Unico para Programas Sociais € o
Cadastro do BPC como base de dados para a realizacdo de diagndstico de
vulnerabilidade e risco no territério;

- padronizar procedimentos de gestdo para o
atendimento das familias mencionadas em leis especifica de
regulamentacdo de beneficios socioassistenciais;

- estabelecer fluxo de informacdes entre os entes
federados no que diz respeito ao atendimento das familias; d. Padronizar
procedimentos de gestdo, instrumentos para a coleta de dados € geragédo de
informacdes, indicadores para o monitoramento € a avaliagdo do
atendimento das familias;

- propor mecanismos que fortalecam sistematicamente
a articulacdo da rede socioassistencial, de educagéo e satide para monitorar
e avaliar o atendimento das familias beneficiarias de programas de
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transferéncia de renda, bem como a incluséo, o acesso € a permanéncia na
escola dos beneficiarios do PBF, PETI e BPC;

- acompanhar ¢ controlar a concessdo de Beneficios
Eventuais;

- manter sob sua responsabilidade documentos
1nerentes a concessdo dos Beneficios Eventuais;

- articular ¢ acompanhar as agdes dos Beneficios de
Prestagcdo Continuada - BPC,;

- realizar busca ativa para inser¢do de usudrios no
BPC.

C.2.1.2 - Geréncia de Nucleo do CADUNICO e PBF:

- Administrar a base de dados do Cadastro Unico;
Identificar as familias a serem cadastradas e coleta de seus dados nos
formulérios especificos;

- digitar, no Sistema de Cadastro Unico, dos dados
coletados mnos formuldrios de cadastramento, acompanhando o
processamento realizado pela CAIXA;

- manter atualizado os registros cadastrais, sempre que
houver modifica¢do nos dados das familias, ou revalidacdo dos mesmos,
confirmando que as informag¢des especificas se mantiveram inalteradas;

- realizar acGes de promocdo da utilizacdo dos dados
do CADUNICO para o planejamento e gestiio de politicas ptiblicas locais
voltadas a populacdo de baixa renda, executadas no dmbito do municipio;

- adocdo de medidas para o controle ¢ a prevencio de
fraudes ou inconsisténcias cadastrais, disponibilizando, ainda, canais para
o recebimento de dentncias;

- ado¢do de procedimentos que certifiquem a
veracidade dos dados;

- zelo pela guarda e sigilo das informagGes coletadas e
digitadas, nos termos do art. 8° do Decreto n® 6.135, de 2007;
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- disponibiliza¢do as Instancias de Controle Social —
ICS de acesso aos formularios do CADUNICO e aos dados e informagdes
constantes em sistema informatizado desenvolvido para gestéo, controle e
acompanhamento do PBF e dos Programas Remanescentes, bem como as
informacdes relacionadas as condicionalidades e encaminhamento as ICS:

do resultado das acdes de atualizacdo cadastral
efetuadas pelo municipio, motivadas por inconsisténcia de informacdes
constantes no cadastro da familia;

- de copias dos termos de responsabilidade previstos
no paragrafo 1° do art. 23 da Portaria 177/2011, assinados pelo RF, quando
se aplicar;

- de copias dos pareceres previstos no paragrafo 1° do
art. 18 da Portaria 177/2011, quando se aplicar.

- identificar, cadastrar, acompanhar e apoiar as
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia;

- acompanhar se as familias estdo cumprindo com as
condicionalidades do programa;

- articular com as outras areas envolvidas, tais como,
Educacdo, Saude ¢ a Instincia de Controle Social, buscando sempre
melhorar a gestdo do Programa;

- assumir a interlocugdo entre a prefeitura, o MDS € o
estado para a implementagdo do Bolsa Familia e do Cadastro Unico. Por
isso, o Gestor deve ter poder de decisdo, de mobilizagdo de outras
instituicdes e de articulagdo entre as areas envolvidas na operacdo do
Programa;

- coordenar a relacdo entre as secretarias de assisténcia
social, educacdo e saude para o acompanhamento dos beneficiarios do
Bolsa Familia e a verificacdo das condicionalidades;

- coordenar a execucdo dos recursos transferidos pelo
governo federal para o Programa Bolsa Familia nos municipios. Esses
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recursos estdo sendo transferidos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
aos fundos de assisténcia municipal. Assim, o Gestor Municipal do Bolsa
Familia sera o responsavel pela aplicacdo dos recursos financeiros do
Programa - poderd decidir se o recurso sera investido na contratagdo de
pessoal, na capacitacdo da equipe, na compra de materiais que ajudem no
trabalho de manutencio dos dados dos beneficiarios locais, dentre outros;

- assumir a interlocugdo, em nome do municipio, com
os membros da Instincia de Controle Social do municipio, garantindo a
eles o acompanhamento e a fiscalizacdo das ag¢des do Programa na
comunidade;

- coordenar a interlocu¢do com outras secretarias e
6rgdos vinculados ao proprio governo municipal, do estado e do Governo .
Federal e, ainda, com entidades ndo governamentais, com o0 objetivo de
facilitar a implementagdo de programas complementares para as familias
beneficidrias do Bolsa Familia.

C.2.1.3 - Geréncia de Nuacleo de Seguimento
Alimenticio ¢ Nutricional:

- referenciar para os CRAS demanda diagnosticado de
anemia e ou desnutri¢do para andlise parecer do Assistente Social;

- encaminhar para a Secretaria Municipal de Saude,
criancas, gestantes ¢ idosos desnutridos € ou com anemia para
acompanhamento por profissionais da saude;

- encaminhar para a coordenacdo da Gestdo do
SUAS/Gerencia de Beneficios Socioassistenciais para parecer social para
concessdo de Cestas basicas;

- participar das reunides do Conselho de Seguranca
Alimentar ¢ Nutricional, independente de ter assento neste.
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C.2.1.4 - Geréncia de Nucleo de Financas ¢ compras,
Patrim6nio e Almoxarifado:

- controlar despesas (compras e pagamentos);

- acompanhar a entrada dos recursos das trés esferas de
governo;

- acompanhar o processo de licitacdo;

- contatar com os servicos as necessidades de compras

- receber, conferir e inspecionar a entrada de materiais;

- atender requisicdes de retirada de material em
estoque;

- controlar o estoque de materiais;

- encaminhar o material permanente para cadastro;

- encaminhar aos solicitantes os materiais de consumo
imediato;

- realizar balanco mensal do movimento de estoque;

- zelar pelo cumprimento dos prazos de entrega dos
materiais;

- realizar o registro ¢ manter atualizado o cadastro dos
bens moveis e imdvelis;

- realizar os Processos de cessdo, doacdo, permuta e
baixa de materiais permanentes;

- realizar inspecdes e levantamentos periodicos dos
bens patrimoniais;

- controlar a movimentacdo de bens em atividades
gxternas;

- manter sob sua responsabilidade entrada e saida de
produtos (alimenticios, limpeza, expediente e permanente);

- articular com os servicos o controle dos
equipamentos permanentes interno;

- manter atualizado o quadro de bens patrimonial.
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C.3 - Coordenadoria Técnica e de Gestdo do Trabalho:

- programar € supervisionar a elaboracdo, execucio,
monitoramento € a avaliagdo de projetos de assisténcia social;

- analisar a organizacdo ¢ o funcionamento dos
servicos ¢ atividades da secretaria, propondo adocido de novos métodos de
trabalho, e estudar a utilizagdo do espago e¢ a amplia¢do das instalacdes
desta, propondo medidas tendentes a aumentar a eficiéncia ¢ a
produtividade dos trabalhos.

- coordenar o fluxo de informacdes e as relacdes de
interesse da STAS;

- coordenar a representacdo social e politica do
Secretario;

- planejar, orientar, coordenar € controlar a execucéo
das atividades a cargo da Assessoria Té€cnica;

- acompanhar o desenvolvimento técnico ¢
interpessoal da respectiva equipe de trabalho;

- e¢laborar e encaminhar ao secretario relatorios
periodicos, ou quando solicitados, sobre as atividades da respectiva pasta;

- assessorar a organizacio dos servigos.

- sugerir, apoiar ¢ acompanhar a elaboracdo de planos
e projetos;

- prestar assisténcia e assessoramento direto ao gestor
(a) da Secretaria do Trabalho ¢ Ac¢do Social;

- apoiar as atividades ligadas a politica de assisténcia
social;

- coordenar ¢ acompanhar a elaboracdo de planos e
projetos inerentes a assisténcia social;
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- prestar suporte técnico aos conselhos municipais
ligados diretamente a STAS;

- articular para o cumprimento da Norma Operacional
Basica/Recursos Humanos - NOB/RH ¢ Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

- assessorar ¢ fortalecer a gestdo do SUAS, em
especial a Vigilancia Socioassistencial;

- incentivar a integracdo intra e interinstitucional
relativa ao desenvolvimento da politica de assisténcia social;

- planejar, acompanhar e avaliar juntamente com o ()
gestor (a) e demais coordenadoria os servigos/programas e projetos da
STAS;

- auxiliar na gestdo, no monitoramento ¢ na avaliagdo
das atividades.

- participar de outras atividades que promovam a
politica de assisténcia social.

- atuar como politica orientadora da gestdo, formacao,
qualificagdo e regulagéo;

- articular e coordenar os programas e projetos de
inclusdo produtiva como: PRONATEC, Primeiro Passo, Criando
Oportunidade e outros;

- coordenar a nivel municipal o Programa Nacional de
Promocgdo do Acesso a0 Mundo do trabalho — ACESSUAS/TRABALHO;

- promover a integracdo dos usuarios da assisténcia
social a0 mundo do trabalho por meio de acdes articuladas e mobilizagéo
social.

C.4 - Coordenadoria da Protecdo Social Bésica:

- coordenar as acdes de Protegdo Social Baésica,
principalmente, aquelas executadas nos Centros de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS (urbano e rural), ou referenciadas por estes;
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- acompanhar e assessorar as acdes de Protecdo Social
Basica ofertadas por outras instituicbes que compde a rede
socioassistencial;

- articular agdes de prevencdo de riscos sociais €
pessoais, por meio da oferta de programas, projetos, servicos e beneficios a
md1v1duos e familias em situacdo de vulnerabilidade social;

- incentivar atividades que busquem potencializar as
aquisi¢des familiares promovendo o fortalecimento dos seus vinculos;

- acompanhar a oferta de beneficios socioassistenciais
a luz da legisla¢do em vigor;

- apoiar programas de qualificacdo profissional e
integracdo ao mundo do trabalho para familias usudrias da politica de
assisténcia social.

- estabelecer mecanismos de controle, monitoramento
e avaliacdo dos servicos, programas e projetos de protecdo social bésica.

C.5 - Coordenadoria da Protecfio Social Especial:

- coordenar as acdes de Protecdo Social Especial,
principalmente aquelas executadas no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS e ou referenciadas por este;

- acompanhar ¢ fortalecer a articulagdo dos servicos
com a rede de assisténcia social ¢ as demais politicas publicas;

- articular, acompanhar e coordenar a Comissdo
Intersetorial da Rede de Protegfo a Familia e Individuo;

- acompanhar, a execucdo do servico inerente as
medidas socioeducativas de Liberdade Assistida- LA e Prestacdo de
Servico a Comunidade — PSC em meio aberto voltadas para criancas e
adolescentes;

- realizar abordagem e buscar ativa de casos de
situacdo de violacdo de direitos;

i
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- acompanhar ¢ encaminhar os casos de violacdo de
direitos a familia e individuo;

- acompanhar a familias e individuos que ja se
encontram em situacdo de risco e que tiveram seus direitos violados por
ocorréncia de abandono, maus-tratos, abuso sexual, uso de drogas, entre
outros aspectos.

- desenvolver outras agbes de competéncias do
CREAS”.

Art. 3°. Ficam criados na Estrutura Administrativa do
Poder Executivo Municipal, com lotacdo na Secretaria do Trabalho e Acéo
Social, os cargos definidos no Anexo I, parte integrante desta lei.

PLENARIO VEREADOR JOSE GUERREIRO
CHAVES, em 26 de marco de 20135.
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ANEXO I
Parte Integrante da L.ei Municipal n° . de

CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
DE EXECUCAO PROGRAMATICA

VALOR R$ VENCIMNTO
D QDE| SIMB GRATIFICACAO
- . |COORDENADOR 04 | DAS-3 750,001 750,00/ 1.500,00
GERENTE DE NUCLEO | 04 | DAS-6 730,00| 100,00 830,00
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Tabuleiro do Norte, 28 de abril de 20 "

A

COMISSAQO DE LEGISLA(;AO, JUSTICA E CIDADANIA.
Ass.: informa retirada de emenda modificativa.

Senhores Vereadores,

Venho, através deste, INFORMAR que estou retirando a proposta de
EMENDA MODIFICATIVA N2 01/2015, que modifica os artigos 12 e 29, do
Projeto de Lei n2 003/2015, que dispde sobre a Estrutura Administrativa
da Secretaria do Trabalho e A¢do Social.

Atenciosamente,

A
Vereador- Presiderjte da issd egislagdo, Justica e Cidadania.

_ ESTADC DO CEARA

Lo CAMARA MUNICIPAL

¥ ) DETABULEIRG DO NORTE
- PROTOCOLO

Recehifiabiojs g protologado sob
o A 2 e )
oSt 3
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COMISSAO DE LEGISLACAQ, JUSTICA E CIDADANIA. /

PROCESSO N° 006/2015
RELATOR: VER. JOAO ANTONIO VIANA
ASSUNTO: PROJETO DE LEI N° 003/2015.

PARECER N° 004/2015.

DO RELATORIO
Versam os presentes autos sobre o Projeto de Lei n°
003/2015, de 27 de fevereiro 2015, oriundo do Poder Executivo, que “Altera a
estrutura administrativa da Secretaria do Trabalho e Acdo Social, que trata a Lei
Municipal n® 1.022/2009 e da outras providéncias. Na forma regimental, o Vereador
Jo@o Antonio Viana, foi indicado para a relatoria do projeto.

DOS FATOS

1. CONSIDERANDO QUE, a Secretaria do Trabalho e A¢do tem por finalidade e
atribuicOoes de promover a politica de Assisténcia Social no d&mbito municipal
nas vertentes, que consiste no conjunto de a¢des, cuidados, aten¢des, beneficios
e auxilios ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; que
realizam acompanhamento preventivo a individuos e suas familias em situacéo
de vulnerabilidade e risco social;

(]

. CONSIDERANDO QUE, sdo considerados Servicos de Prote¢do Social Basica
de Assisténcia Social aqueles que potencializam a familia como unidade de
referéncia, fortalecendo seus vinculos internos e externos de solidariedade;

(98]

. CONSIDERANDO QUE, sdo atribuicdes dos Orgdos pertencentes ao
organograma da Secretaria do Trabalho e Ac¢éo Social:
- Conselho Municipal de Assisténcia Social,
- Coordenadoria Técnica;
- Coordenadoria da Gestdo do SUAS;
- Geréncias de Nucleos:
e Geréncia de Nucleo da Vigilancia Socioassistencial;
o Geréncia de Nucleo do CADUNICO;
e (Geréncia de Nucleo do Programa Bolsa Familia — PBF;
e Geréncia de Nucleo dos Beneficios Socioassistenciais;
e Geréncia de Nucleo de Seguranca Alimentar e Nutricional;
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e Geréncia de Nucleo de Financas e compras;
o Geréncia de Nucleo Patriménio e Almoxarifado;
o - Coordenadoria da Protec@o Social Bésica;
o Coordenadoria da Protecdo Social Especial;
o Coordenadoria da Gestdo do Trabalho.

4. CONSIDERANDO QUE, apoés reunifo com a Senhora Elizabeth Freitas Maia,
Secretaria do Trabalho e A¢éo Social, a qual fez um relato da importancia da
referida lei, no que diz respeito a necessidade de organizacdo dos cargos ja
existentes, salientando que as atividades atribuidas a esses cargos ja sdo
desenvolvidas, se tornando primordial a regularizacdo dos mesmos.

DO PARECER

ANTE O EXPOSTO, apos analise ao referido Projeto, e as
consideracdes acima citadas, esta Relatoria opina pela APROVACAO ao Projeto de
Lei n® 003/2015.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE, em 28 de abril de 201 (5/

z/ﬂgf}ﬂvﬁm fer AP

Ver. Joio Antonio Viana
Relator

PELAS CONCLUSOES DO RELATOR:

Gt
Ver. Franc as/)é a ira T
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE LEGISLAGCAO, JUSTICA E
CIDADANIA.

Aos vinte e oito dias do més de abril do ano de dois mil e quinze, as 11hs,
na Camara Municipal de Tabuleiro do Norte, reuniram-se os Senhores
Vereadores: Francisca das Chagas Maia Moreira e Jodo Antdnio Viana. Na
presidéncia dos trabalhos o Vice-Presidente da Comissao, Vereador Joao
Anténio Viana. Os Vereadores ser reuniram e leram o oficio do Vereador
Marcos Aurélio de Araujo, retirando a proposta de emenda modificativa n°
001/2015 que “Modifica os artigos 1° e 2°, do Projeto de Lei n® 003/2015,
que dispbe sobre a Estrutura Administrativa da Secretaria do Trabalho e
Acéo Social”. O Vereador Jodo Antdnio Viana foi indicado para a relatoria
do projeto de Lei. Apds analise os membros das comissdes frisaram a
necessidade de organizagdo dos cargos ja existentes, salientando que as
atividades atribuidas a esses cargos ja sado desenvolvidas, se tornando
primordial a regularizacdo dos mesmos, e optaram pela aprovagdo da
matéria. Nada mais havendo a tratar a reunido foi encerrada. E para
constar, lavrou-se a presente Ata, que lida e posta em discussdo, vai
assingda pelo presidente e demais membros da Comiss&o presentes.
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142 SESSAO ORDINARIA DO 1° PERIODO DA 37 SESSAO LEGISLATIVA
DA 142 LEGISLATURA DO DIA 30 DE ABRIL DE 2015.

Projeto de Lei n° 003/2015, de autoria do Poder Executivo Municipal, que “Altera a
estrutura administrativa da Secretaria do Trabalho e Acdo Social, que trata a Lei
Municipal n° 1.022/2009 e da outras providéncias”.

VEREADORES VOTO
NAO | ABST | AUS

EDICELIO TARGINO DE SOUZA

FRANCISCA DAS CHAGAS MAIA MOREIRA

FRANCISCO FEITOSA GUIMARAES

X

FRANCISCO HILARIO DE OLIVEIRA

JOAO ANTONIO VIANA

- | LINDALVA BATISTA LINHARES

MARCOS AURELIO DE ARAUJO

* _| NAURIDES GADELHA DE ALMEIDA

PAULO MACIEL DE OLIVEIRA

Pt x| PPE

PEDRO NOGUEIRA FERREIRA

RAIMUNDO LUCIEUDO DE SOUSA SENA

Obs: Cumprindo os art. 125 e 190, VI, do Regimento Interno.

RESULTADO:
APROVADO por:
( ) unanimidade
(%) votos favoraveis
(/) votos contra
( ) abstencdes
(/) ausentes

12 Discusséo e Votacdo — Sessao Ordinaria do dia 30/04/2015.

Raimundo Lucieudo de Sousa Sena
Presidente
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152 SESSAO ORDINARIA DO 1° PERIODO DA 3% SESSAO LEGISLATIVA
DA 14° LEGISLATURA DO DIA 08 DE MAIO DE 2015.

2® Discusséo e Votacao do Projeto de Lei n° 003/2015, de autoria do Poder Executivo
Municipal, que “Altera a estrutura administrativa da Secretaria do Trabalho e Acédo
Social, que trata a Lei Municipal n°® 1.022/2009 e da outras providéncias®.

VOTO
NAO [ ABST [ AUS

Vereadores

2
=

. EDICELIO TARGINO DE SOUZA
FRANCISCA DAS CHAGAS MAIA MOREIRA
FRANCISCO FEITOSA GUIMARAES
FRANCISCO HILARIODE OLIVEIRA

JOAO ANTONIO VIANA

" | LINDALVA BATISTA LINHARES

MARCOS AURELIO DE ARAUJO

. NAURIDES GADELHA DE ALMEIDA

| PAULO MACIEL DE OLIVEIRA

PEDRO NOGUEIRA FERREIRA
RAIMUNDO LUCIEUDO DE SOUSA SENA

Obs: Cumprindo os art. 125 e 190, VI, do Regimento Interno.
@ RESULTADO:

X

XP<Pepepeps| Pepe

APROVADO por

() unanimidade

( ) votos favoraveis
() votos contra

( ) abstencoes

( ) ausentes

22 Discusséo e Votagdo — Sessdo Ordinaria do dia 08/05/2015.
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A COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E DA CIDADANIA
APRESENTA A SEGUINTE REDACAO FINAL AO PROJETO DE
LEI N° 0032015, ORIUNDO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

Altera a estrutura administrativa da
Secretaria do Trabalho e Acdo Social, que
trata a Lei Municipal n° 1.022/2009 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE,

Fago saber que a Camara Municipal de Tabuleiro do Norte aprovou
e eu sanciono e promulgo a presente lei:

Art. 1°. O item 05 do Inciso 111, do art. 4° da Lei Municipal n® 1.022,
de 30 de janeiro de 2009, passa a ter a seguinte redagéo:
“Art. 4° .o

IIT - Orgdos de Execugio Programatica/Instrumental

5 Secretaria do Trabalho e Agdo Social — STAS

5.1. Conselho Municipal de Assisténcia Social

5.2. Coordenadoria de Gestdo do SUAS

5.2.1 Nucleo de Vigilancia Socioassistencial

5.2.2 Niucleo de CADUNICO

5.2.3 Nucleo do PBF

5.2.4 Nucleo de Beneficios Socioassistenciais

5.2.5 Nucleo de Segmento Alimenticio e Nutricional
5.2.6 Nucleo de Financas e Compras

5.2.7 Nucleo de Patrimonio e Almoxarifado

5.3. Coordenadoria Técnica

5.4. Coordenadoria de Protecdo Social Basica(CRAS)
5.5. Coordenadoria de Protecédo Social Especial( CREAS)
5.6. Coordenadoria de Gestdo do Trabalho.

Art. 2°. O Inciso III, do art. 5° da Lei Municipal n° 1.022, de 30 de
janeiro de 2009, passa a ter a seguinte redagao:
FALE. 37 ... convmmnnsmones

Rua Maia Alarcon n. 246 — Centro — Tabuleiro do Norte — Ceara - Fones: (88) 3424.2034

Site: www.cmtabuleiro.ce.gov.br E/MATIL: cmtabuleiro@yahoo.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE 3%

TABULEIRO /My

: i
t. ﬂ PBEREGQA%O%;II;PEAL k\ "“f‘k 5/
>'.hggLeg.f'.r\'lcr.ﬂr.zfa em sinfonia com o Povo \,:‘é,_k;t" :

VI - A Secretaria do Trabalho e Acfo Social — STAS tem por
finalidade e atribui¢0es:

a) promover a politica de Assisténcia Social no &mbito municipal nas
vertentes - Prote¢do Social Bésica e Protegdo Social Especial. A prote¢do social, tanto
basica quanto especial, deve ser organizada de forma a garantir aos seus usudrios o
acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa;

a.l) Protecdo Social — Consiste no conjunto de ag¢des, cuidados,
atengSes, beneficios e auxilios ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS para redugdo e prevengdo do impacto das vicissitudes sociais e naturais ao ciclo
de vida, a dignidade humana e a familia como nicleo basico de sustentacdo afetiva,
bioldgica e relacional. Com base nas vulnerabilidades e riscos sociais, as prote¢des
sociais sdo ofertadas no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS por niveis de
complexidade: Protecdo Social Basica e Prote¢do Social Especial de Média e Alta
Complexidade;

a.2) Os Servicos de Protegdo Social Basica realizam
acompanhamento preventivo a individuos e suas familias em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, por meio de acdes que objetivam a promog¢do, 0
desenvolvimento de potencialidades, assim como o fortalecimento de vinculos
familiares, comunitarias e sociais, atraveés dos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS. Cada CRAS referencia até 3.500 familias;

a.3) Sdo considerados Servicos de Protecdo Social Baésica de
Assisténcia Social aqueles que potencializam a familia como unidade de referéncia,
fortalecendo seus vinculos internos e externos de solidariedade, através do
protagonismo de seus membros e da oferta de um conjunto de servicos locais que
visam & convivéncia, a socializacdo e ao acolhimento em familias cujos vinculos
familiar e comunitario ndo foram rompidos, bem como a promog¢do da integracdo ao
mercado de trabalho;

a.4) A Protecdo Social Especial é modalidade de atendimento
assistencial destinada a familias e individuos que se encontram em situagfo de risco
pessoal e social, por ocorréncia de abandono, negligéncia, maus tratos fisicos e/ou
psiquicos, violéncia sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, situacdo de rua, situagdo de trabalho infanto-juvenil.
E composta por servicos de Média e Alta Complexidade através do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, este com capacidade de
atender 50 pessoas/individuos;
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a.5) A Protecdo Social Espemal de Média Complemdade oferece
atendimento as familias ou individuos cujos direitos sfo violados e cujos vinculos
familiares e comunitarios estdo fragilizados, rompidos, requerendo atencdo
especializada e individualizada, além de acompanhamento continuo e monitorado;

a.6) Os servigos de Protec@o Social Especial de Alta Complexidade
sdo aqueles que garantem protecdo integral para familias e individuos que se
encontram sem referéncia e/ou em situacdo de ameaca, necessitando ser retirados do
seu nucleo familiar e/ou comunitario;

b) Ainda como atribuicdes da Secretaria do Trabalho e A¢do Social:

b.1) formular, coordenar, executar e avaliar a politica municipal de
assisténcia social e o Sistema Unico de Assisténcia Social, observando as propostas e
deliberacdes da Politica Nacional de Assisténcia Social e do Conselho de Assisténcia
Social;

b.2) cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos
socioassistenciais, programas e projetos e beneficios da Assisténcia Social;

b.3) realizar e consolidar pesquisas e sua difusdo visando &
promocdo do conhecimento no campo de assisténcia social e da realidade social;

b.4) coordenar e manter atualizado o cadastro tnico das familias em
situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social;

b.5) coordenar ¢ monitorar as acdes de transferéncia de renda junto
as familias beneficiadas;

b.6) gerenciar e acompanhar o beneficio de prestagdo continuada, no
ambito municipal;

b.7) coordenar, planejar, executar ¢ monitorar ag¢des de protegdo
social bdsica e especial, desenvolvidas pela rede Socioassistencial, em consonincia
com o SUAS;

b.8) realizar a vigilancia Socioassistencial das situagdes de
vulnerabilidade e risco social;

b.9) desenvolver agdes de defesa social institucional, de forma a
socializar as informagdes junto aos usudrios da assisténcia social, tornando-as
alcancaveis as demais politicas publicas;

b.10) coordenar e realizar a concessdo dos beneficios eventuais,
conforme a legislagdo vigente. Cabe ao Municipio a oferta de beneficios eventuais e
emergenciais, conforme artigo 22 da Lei Federal n® 8.742 de 07 de dezembro de 1993,
Decreto Federal n® 6.307/2007 e Lei Municipal 1.154 de 16 de dezembro de 2011;

b.11) monitorar as organizac¢des sociais beneficiadas com recursos
financeiros da Uni&o, do Estado e do Municipio e de outros 6rgdos nacionais ou
internacionais;

b.12) estimular a formag&o da rede de assisténcia social;
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b.13) manter o banco de dados atualizado da demanda usuaria dos
servicos de assisténcia social, visando a execucdo de programas e projetos de
capacitacdo da mao de obra, em parceria com entidades publicas e privadas, tendo em
vista sua inclusdo no mercado de trabalho;

b.14) prestar assessoria técnica as entidades e organizagdes sociais
com sede no Municipio;

b.15) viabilizar o desenvolvimento e a capacitacdo dos recursos
humanos da area de assisténcia social relacionados aos setores governamentais e ndo
governamentais;

b.16) gerenciar conjuntamente com a Secretaria de Finangas, os
contratos, convénios e fundos vinculados ao sistema de prote¢éo social;

b.17) coordenar e executar programas e projetos sociais de moradia e
melhorias habitacionais e sanitarias;

b.18) articular e coordenar a¢des de fortalecimento das instincias de
participagdo e deliberagdo das questGes relativas a assisténcia social;

b.19) atuar no ambito intersetorial das politicas publicas com vistas a
integracdo no atendimento as demandas de protecdo social e enfretamento a pobreza;

b.20) atuar integradamente aos conselhos municipais, vinculados a
Secretaria do Trabalho e A¢do Social;

b.21) garantir recursos humanos e materiais aos conselhos
vinculados a esta secretaria, viabilizando suas atribui¢des;

b.22) gerir o fundo municipal de assisténcia social;

b.23) coordenar e executar acdes intersetoriais para minimizar oS
efeitos das calamidades publicas sobre as comunidades;

b.24) planejar, coordenar, executar e controlar a¢des voltadas para o
fortalecimento do associativismo como direito de cidadania;

b.25) desenvolver agles assistenciais em cooperacdo com a Unido,
Estado e organizagdes ndo governamentais;

b.26) propor politicas pablicas voltadas para a ampliac&o dos direitos
do cidaddo e democratizacdo na prestacdo de atendimento nos servigos publicos
municipais;

b.27) elaborar, executar e avaliar o Plano Plurianual de Assisténcia
Social;

b.28) elaborar o relatorio de gestdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

b.29) efetivar uma politica de gestdo do trabalho no SUAS que
compreende o planejamento, a organizacdo e a execucdo das agdes relativas a
valorizacdo do trabalhador e a estruturacéo do processo de trabalho institucional.

b.30) elaborar e executar a proposta orcamentaria da Secretaria do
Trabalho e Acdo Social;
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b.31) promover e coordenar a Politica de Promocdo da Igualdade
Etnica, Racial e de Género;
b.32) propor, articular e coordenar a politica de segurancga alimentar
e nutricional a nivel municipal;
b.33) planejar, ordenar ¢ coordenar as finangas e agGes inerentes 20
controle do almoxarifado e patrimdnio;
b.34) realizar outras atividades afins no &mbito de sua competéncia:
c) Como atribuicdes dos Orgdos pertencentes ao organograma da
Secretaria do Trabalho e A¢do Social, cabe:
c.]l - Conselho Municipal de Assisténcia Social:
- aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;
- normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de
natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social;
- fixar normas para inscri¢do das entidades de Assisténcia Social;
- inscrever as entidades de Assisténcia Social para fins de

financiamentos;

- fiscalizar as entidades de Assisténcia Social de acordo com
diretrizes e normas estabelecidas pelo Conselho;

- orientar e controlar a administracdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS);

- definir e articular os Programas de Assisténcia Social;

- regulamentar a concesséo e o valor dos beneficios eventuais;

- aprovar planos objetivando a celebracdo de contratos e
convénios entre o Municipio e as entidades de Assisténcia Social;

- apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria de Assisténcia
Social;

- acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

- convocar ordinariamente, a cada dois anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social, que terd a atribuicdo de avaliar a situacdo da Assisténcia Social
e propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS);

- divulgar todas as agdes inerentes a politica de assisténcia
social;

- manter articulacido com o Conselho Estadual de Assisténcia
Social (CEAS) e o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS);

- manter atualizado o cadastro das entidades devidamente
inscritas;

- elaborar e aprovar seu regimento interno;
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c¢.2) Coordenadoria Técnica
- programar e supervisionar a elaboragdo, execucdo,
monitoramento e a avalia¢cdo de projetos de assisténcia social;
- analisar a organiza¢do e o funcionamento dos servigcos e
atividades da secretaria, propondo adog@o de novos métodos de trabalho, e estudar a
utilizacdo do espago e a ampliagéo das instalacdes desta, propondo medidas tendentes
a aumentar a eficiéncia e a produtividade dos trabalhos.
- coordenar o fluxo de informagdes e as relagdes de interesse da
STAS;
- coordenar a representagdo social e politica do Secretéario;
- planejar, orientar, coordenar e controlar a execugdo das
atividades a cargo da Assessoria Técnica;
- acompanhar o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;
- elaborar e encaminhar ao secretario relatérios periédicos, ou
quando solicitados, sobre as atividades da respectiva pasta;
- assessorar a organizacdo dos servicos.
- sugerir, apoiar e acompanhar a elaboracdo de planos e projetos;
- prestar assisténcia e assessoramento direto ao gestor (a) da
Secretaria do Trabalho e A¢do Social;
- apoiar as atividades ligadas a politica de assisténcia social;
- coordenar e acompanhar a elabora¢do de planos e projetos
inerentes a assisténcia social;
- prestar suporte técnico aos conselhos municipais ligados
diretamente a STAS;
- articular para o cumprimento da Norma Operacional
Basica/Recursos Humanos - NOB/RH e Norma Operacional Bésica do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB/SUAS;
- assessorar ¢ fortalecer a gestio do SUAS, em especial a
Vigilancia Socioassistencial;
- incentivar a integracdo intra e interinstitucional relativa ao
desenvolvimento da politica de assisténcia social;
- planejar, acompanhar e avaliar juntamente com o (a) gestor (a)
e demais coordenadoria os servigos/programas e projetos da STAS;
- auxiliar na gestdo, no monitoramento e na avaliagdo das
atividades.
- participar de outras atividades que promovam a politica de
assisténcia social.

c.3) Coordenadoria da Gestdo do SUAS
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- elaborar o Diagnéstico Socioassistencial, o plano plurianual
de assisténcia social, definindo agdes, bem como programas, projetos, servigos e
beneficios que visem a execugdo das a¢bes da politica de assisténcia social;

- reunir-se com o secretario/gestor para discussio e tomada de
decisOes nos assuntos afins a sua secretaria;

- elaborar e controlar a aplicagdo de normas técnicas relativas
as atividades de suas competéncias de acordo com a legislagdo em vigor;

- viabilizar estratégias e mecanismos de organizac¢fo para aferir
o pertencimento 4 rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizacdes de
acordo com as normativas federais;

- realizar a gestdo local do BPC, garantindo aos seus
beneficidrios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
Socioassistencial;

- prestar informagdes e preencher documentos que subsidiem o
acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

- programar, planejar, acompanhar e avaliar juntamente com o
(a) gestor (a) e demais coordenadorias os servigos/programas e projetos da STAS;

- coordenar as ag¢des dos nacleos de Vigilancia
Socioassistencial, do CADUNICO, PBF, Beneficios Socioassistenciais, Seguranca
Alimentar e Nutricional, finangas e compras e patriménio e almoxarifado;

- articular para o cumprimento da Norma Operacional
B4sica/Recursos Humanos - NOB/RH e Norma Operacional Bésica do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

- gerenclar juntamente com o (a) gestor (a) 0s recursos
financeiros das trés esferas de governo;

- auxiliar na gestdo, no monitoramento e na avaliagdo das
atividades.

- integrar e alimentar o sistema de informac&o;

- participar de outras atividades que promovam a politica de
assisténcia social;

¢.3.1) GERENCIAS DE NUCLEOS
c.3.1.1 - Geréncia de Nucleo da Vigilancia Socioassistencial

- promover a¢des de vigilancia social dos problemas/questées
comunitirias visando o desenvolvimento de agdes de enfretamento as situa¢Bes de
vulnerabilidade, de forma a prevenir possiveis riscos pessoais e/ou sociais. A
Vigilancia socioassistencial refere-se a produgfo, sistematizacdo de informacdes,
indicadores e indices territorializados das situagdes de vulnerabilidade e de risco
pessoal e social que incidem sobre familias/pessoas nos diferentes ciclos de vida. ;
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- fornecer sistematicamente aos CRAS E CREAS listagens
territorializadas das familias beneficidrias do BPC e dos beneficios eventuais e
monitorar a realizagdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades para
inser¢do nos respectivos servigos;

- coordenar no &ambito municipal o preenchimento dos
questionarios do censo SUAS e CEMARIS zelando pela qualidade das informagdes
coletadas;

- acompanhamento dos padrdes de oferta dos servicos nas
unidades da assisténcia social, produzindo e sistematizando informag¢Bes que
demonstrem a qualidade dos servigos ofertados;

' - apoiar as atividades de planejamento, supervisio e execucio
dos servicos socioassistenciais;

- encaminhar dados, indicadores e analises que contribuam para
efetivaciio do carater preventivo e proativo da politica de assisténcia social, assim
como para a redugdo dos danos;

- contribuir com as areas de Protecdo Social Bésica e Especial
na elaborag@o de planos e diagnoésticos e na producdo de analises baseadas nos dados
do Cadastro Unico de Programas Sociais;

- elaborar e atualizar periodicamente  diagndsticos
socioterritorializados que devem ser compativeis com os limites dos respectivos entes
federados e devem conter as informagdes especiais referentes as vulnerabilidades e aos
riscos dos territérios e da consequente demanda por servigos socioassistenciais de
protecéo social basica e especial e de beneficios e ao tipo, ao volume e a qualidade das
ofertas disponiveis e efetivas a populacéo;

- implantar o sistema de notificagio compulséria contemplando
o registro e a notificagio do sistema de garantia de direitos sobre as situa¢Bes de
violéncia intrafamiliar, abuso ou exploragdo sexual de criangas e adolescentes e
trabalho infantil, além de outras que venham a ser pactuadas e deliberadas;

- orientar quanto aos procedimentos de registro das informagdes
aos atendimentos realizados pelas unidades da rede socioasssistencial, zelando pela
padronizacdo e qualidade dos mesmos;

- analisar periodicamente aos dados dos sistemas de informacio
do SUAS utilizando-os como base para a produgdo de estudos e indicadores;

- estabelecer articulagdes intersetoriais de forma a ampliar o
conhecimento sobre riscos e as vulnerabilidades que afetam as familias e individuos
nos territorios;

- colaborar com o planejamento das atividades pertinentes ao
cadastramento e 4 atualizagdo cadastral do cadastro inico em dmbito municipal;

c.3.1.2) Geréncia de Ntcleo do CADUNICO

- Administrar a base de dados do Cadastro Unico;
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Identificar as familias a serem cadastradas e coleta de seus dados nos formularios
especificos;

- digitar, no Sistema de Cadastro Unico, dos dados coletados
nos formulérios de cadastramento, acompanhando o processamento realizado pela
CAIXA;

- manter atualizado os registros cadastrais, sempre que houver
modificagfo nos dados das familias, ou revalidagdo dos mesmos, confirmando que as
informacdes especificas se mantiveram inalteradas;

- realizar agdes de promogio da utilizagdo dos dados do
CADUNICO para o planejamento e gestio de politicas publicas locais voltadas a
populac¢do de baixa renda, executadas no dmbito do municipio;

- adocdo de medidas para o controle e a prevencdo de fraudes
ou inconsisténcias cadastrais, disponibilizando, ainda, canais para o recebimento de
denuncias;

- adocdo de procedimentos que certifiquem a veracidade dos
dados;

- zelo pela guarda e sigilo das informagdes coletadas e
digitadas, nos termos do art. 8° do Decreto n° 6.135, de 2007;

- disponibilizagdo as Instdncias de Controle Social — ICS de
acesso aos formularios do CADUNICO e aos dados ¢ informagdes constantes em
sistema informatizado desenvolvido para gestdo, controle e acompanhamento do PBF
e dos Programas Remanescentes, bem como as informacdes relacionadas as
condicionalidades e encaminhamento as ICS:

- do resultado das agdes de atualizacdo cadastral efetuadas pelo
municipio, motivadas por inconsisténcia de informagdes constantes no cadastro da
familia;

- de cdpias dos termos de responsabilidade previstos no
paragrafo 1° do art. 23 da Portaria 177/2011, assinados pelo RF, quando se aplicar;

- de copias dos pareceres previstos no paragrafo 1° do art. 18 da
Portaria 177/2011, quando se aplicar.

c.3.1.3) Geréncia de Nicleo do Programa Bolsa Familia — PBF

- identificar, cadastrar, acompanhar e apoiar as familias
beneficidrias do Programa Bolsa Familia;

- acompanhar se as familias estio cumprindo com as
condicionalidades do programa;

- articular com as outras areas envolvidas, tais como, Educacéo,
Satde e a Instdncia de Controle Social, buscando sempre melhorar a gestio do
Programa;

- assumir a interlocu¢do entre a prefeitura, o0 MDS e o estado
para a implementagsio do Bolsa Familia e do Cadastro Unico. Por isso, o Gestor deve
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ter poder de decisdo, de mobilizagdo de outras instituicdes e de articulagdo entre as
areas envolvidas na operacdo do Programa;

- coordenar a relacdo entre as secretarias de assisténcia social,
educacdo e saude para o acompanhamento dos beneficiarios do Bolsa Familia e a
verificacdo das condicionalidades;

- coordenar a execu¢@o dos recursos transferidos pelo governo
federal para o Programa Bolsa Familia nos municipios. Esses recursos estdo sendo
transferidos do Fundo Nacional de Assisténcia Social aos fundos de assisténcia
municipal. Assim, o Gestor Municipal do Bolsa Familia serd o responsavel pela
aplicacdo dos recursos financeiros do Programa - podera decidir se o recurso sera
investido na contratag@o de pessoal, na capacitagio da equipe, na compra de materiais
que ajudem no trabalho de manutencdo dos dados dos beneficiarios locais, dentre
outros;

- assumir a interlocugdo, em nome do municipio, com os
membros da Instdncia de Controle Social do municipio, garantindo a eles o
acompanhamento e a fiscalizacdo das agdes do Programa na comunidade;

- coordenar a interlocucdio com outras secretarias e Orgédos
vinculados ao préprio governo municipal, do estado e do Governo Federal e, ainda,
com entidades nfio governamentais, com o objetivo de facilitar a implementagdo de
programas complementares para as familias beneficiarias do Bolsa Familia;

c.3.1.4) Geréncia de Nucleo dos Beneficios Socioassistenciais

- promover a gestdo integrada de servigos, beneficios e

transferéncias de renda no &mbito do SUAS tendo como objetivos:

pactuar, entre os entes federados, os procedimentos que
garantam a oferta prioritdria de servigos socioassistenciais para os individuos e as
familias beneficiarias do PBF, do PETI e BPC; Construir possibilidades de
atendimento intersetorial, qualificar o atendimento a individuos e familias e
potencializar estratégias para a incluséo social, o fortalecimento de vinculos familiares
€ comunitarios, o acesso a renda e a garantia de direitos socioassistenciais;

- adotar o Cadastro Unico para Programas Sociais e o Cadastro
do BPC como base de dados para a realizacdo de diagndstico de vulnerabilidade e
risco no territorio;

- padronizar procedimentos de gestdo para o atendimento das
familias mencionadas em leis especifica de regulamentacio de beneficios
socioassistenciais;

- estabelecer fluxo de informacdes entre os entes federados no
que diz respeito ao atendimento das familias; d. Padronizar procedimentos de gestdo,
instrumentos para a coleta de dados e geracdo de informagdes, indicadores para o
monitoramento e a avaliacdo do atendimento das familias;
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- propor mecanismos que fortalecam sistematicamente a
articulacdo da rede socioassistencial, de educa¢do e saude para monitorar e avaliar o
atendimento das familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda, bem
como a inclusdo, o acesso e a permanéncia na escola dos beneficiarios do PBF, PETI e
BPC;

- acompanhar e controlar a concesséo de Beneficios Eventuais;

- manter sob sua responsabilidade documentos inerentes a
concessdo dos Beneficios Eventuais;

- articular e acompanhar as acdes dos Beneficios de Prestagio
Continuada - BPC;

' - realizar busca ativa para inser¢@o de usuarios no BPC.
c.3.1.5) Geréncia de Nucleo de Seguranga Alimentar e Nutricional
‘ - referenciar para os CRAS demanda diagnosticado de anemia e
ou desnutri¢@o para analise parecer do Assistente Social,;

- encaminhar para a Secretaria Municipal de Satde, criangas,
gestantes e idosos desnutridos € ou com anemia para acompanhamento por
profissionais da saude;

- encaminhar para a coordenagdo da Gestdio do SUAS/Gerencia

* de Beneficios Socioassistenciais para parecer social para concessio de Cestas basicas;
- participar das reunides do Conselho de Seguranca Alimentar e
¢ Nutricional, independente de ter assento neste;
¢.3.1.6) Geréncia de Nucleo de Finangas e compras

- controlar despesas (compras ¢ pagamentos);

- acompanhar a entrada dos recursos das trés esferas de
governo;

- acompanhar o processo de licitagéo;

. - contatar com os servigos as necessidades de compras
¢.3.1.7) Geréncia de Nucleo Patrimdnio e Almoxarifado
- receber, conferir e inspecionar a entrada de materiais;
- atender requisicdes de retirada de material em estoque;
- controlar o estoque de materiais;
- encaminhar o material permanente para cadastro;
- encaminhar aos solicitantes os materiais de consumo
imediato;
- realizar balango mensal do movimento de estoque;
- zelar pelo cumprimento dos prazos de entrega dos materiais;
- realizar o registro e manter atualizado o cadastro dos bens
moveis e imovelis;
- realizar os Processos de cessfo, doagdo, permuta ¢ baixa de /
materiais permanentes;
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- realizar inspegdes e levantamentos periddicos dos bens
patrimoniais;

- controlar a movimentagdo de bens em atividades externas;

- manter sob sua responsabilidade entrada e saida de produtos
(alimenticios, limpeza, expediente e permanente);

- articular com os servicos o controle dos equipamentos
permanentes interno;

- manter atualizado o quadro de bens patrimonial.

c.4) Coordenadoria da Protecdo Social Basica

- coordenar as acdes de Protegdo Social Basica, principalmente,
aquelas executadas nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social CRAS (urbano e
rural), ou referenciadas por estes;

- acompanhar e assessorar as agdes de Prote¢do Social Basica
ofertadas por outras institui¢des que compde a rede socioassistencial;

- articular a¢des de prevencgdo de riscos sociais e pessoais, por
meio da oferta de programas, projetos, servicos e beneficios a individuos e familias em
situacdo de vulnerabilidade social;

- incentivar atividades que busquem potencializar as aquisicdes
familiares promovendo o fortalecimento dos seus vinculos;

- acompanhar a oferta de beneficios socioassistenciais a luz da
legislag@o em vigor;

- apoiar programas de qualificacdo profissional e integragdo ao
mundo do trabalho para familias usudrias da politica de assisténcia social.

- estabelecer mecanismos de controle, monitoramento e
avaliacdo dos servigos, programas e projetos de prote¢fo social bésica;

c.5) Coordenadoria da Proteg¢@o Social Especial

- coordenar as agOes de Protecdo Social Especial,
principalmente aquelas executadas no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS e ou referenciadas por este;

- acompanhar e fortalecer a articulacdo dos servigos com a rede
de assisténcia social e as demais politicas publicas;

- articular, acompanhar e coordenar a Comissédo Intersetorial da
Rede de Protegdo a Familia e Individuo;

- acompanhar, a execu¢do do servico inerente as medidas
socioeducativas de Liberdade Assistida- LA e Prestacdo de Servigo a Comunidade —
PSC em meio aberto voltadas para criangas e adolescentes;

- realizar abordagem e buscar ativa de casos de situacdo de
violagdo de direitos;

- acompanhar e encaminhar os casos de violagio de direitos a
familia e individuo;

Rua Maia Alarcon n. 246 — Centro — Tabuleiro do Norte — Ceara - Fones: (88) 3424.2034
Site: www.cmtabuleiro.ce.gov.br E/MAIL: cmtabuleiro@yahoo.com.br




r ﬁ"-‘i‘-"ﬁ“ﬁﬂ"ﬁ EIRO /13
®v) DO NORTE &\

. dr# PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL M&é

Legislando em sintfonia com o Povo R

- acompanhar a familias e individuos que j4 se encontram on
situacdo de risco e que tiveram seus direitos violados por ocorréncia de abandono,
maus-tratos, abuso sexual, uso de drogas, entre outros aspectos.

- desenvolver outras acdes de competéncias do CREAS.

c.6) Coordenadoria da Gestdo do Trabalho

- atuar como politica orientadora da gestdo, formagcéo,
qualificacdo e regulagéo;

- articular e coordenar os programas e projetos de inclusdo
produtiva como: PRONATEC, Primeiro Passo, Criando Oportunidade e outros;

- coordenar a nivel municipal o Programa Nacional de
Promocéo do Acesso ao Mundo do trabalho — ACESSUAS/TRABALHO;

- promover a integracdo dos usudrios da assisténcia social ao

. mundo do trabalho por meio de agdes articuladas e mobilizagio social.

Art. 3°. Ficam criados na estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, com lotagdo na Secretaria do Trabalho e A¢do Social, os cargos
definidos no Anexo I, parte integrante desta lei.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando-
. Se as disposi¢des em contrario.

. DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE TABULEIRO
DO NORTE, em 07 de maio de 2015.

Ver. Jodo Antonio Viana Ver. Franci S gas Maia
Vice-Presidente Moreira
Membro

A Mesa Diretora da Casa para as providéncias cabiveis.

o

Ver. Raimundo Lucieudo de Sousa Sena
Presidente
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ANEXO 1
Parte Integrante da Lei Municipal n° ......, de
CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR DE EXECUCAO

PROGRAMATICA
CARGO QDE SIMB VALOR RS
VENCEMNTO GRATIFICACAO
.COORDENADOR 06 DAS-3 750,00 750,00 1.500,00
GERENTE DE NUCLEO 07 DAS-6 730,00 100,00 830,00
DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE TABULEIRO
DO NORTE, em 13 de fevereiro de 2015.
E er{Ma €lio de/ Aratjo
. / |/Presidente _
6 i / < \ '
er. Joao Antonio Viana
Vice-Presidente
@ Ver. Francisca/d#3/Ch: oreira

embr

A Mesa Diretora da Casa para as providéncias cabiveis.

Ver. Raimund:éflme Sousa Sena

Presidente

Rua Maia Alarcon n. 246 — Centro — Tabuleiro do Norte — Ceara - Fones: (88) 3424.2034
Site: www.cmtabuleiro.ce.gov.br E/MATL: cmtabuleiroc@yahoo.com.br






